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Dignity, Human Capital, and Development: Bangladesh at a Crossroads

Bangladesh stands today at a complex yet defining crossroads. On one hand lies a long 
trajectory of development progress—built through the combined efforts of 
government initiatives, international partnerships, and a skilled development 
workforce. On the other, emerging global uncertainties, shrinking development 
financing, and deeply rooted social challenges are exposing the structural 
vulnerabilities within this progress.

The two lead articles in this issue—one highlighting the silent crisis of development 
funding contraction, and the other focusing on menstrual health management as a 
fundamental yet neglected human rights issue—are not isolated concerns. Rather, 
they represent two interconnected dimensions of the same broader question: Are we 
measuring development merely through outcomes, or are we grounding it in human 
dignity?

The recent contraction in development financing presents a stark reality—the 
limitations of an externally dependent development model. The sudden displacement 
of thousands of skilled development professionals is not just an employment issue; it 
signifies a profound loss of human capital cultivated over decades. These individuals 
have been the backbone of progress in health, family planning, education, and social 
transformation. Their abrupt exclusion weakens institutional continuity and 
undermines long-term development gains.

Equally important, the issue of menstrual health management reminds us that 
development is not solely about infrastructure or economic growth—it is 
fundamentally about dignity, rights, and social norms.

Even as women reach remarkable heights across sectors—from science to 
leadership—menstruation remains shrouded in silence, stigma, and neglect. When a 
girl misses school due to menstruation, or a woman lacks the means to manage it 
safely and with dignity, it is not merely a health concern—it is a failure of development.

These two realities, one structural and economic, the other social and 
cultural—converge to raise a critical question.

Is our development truly inclusive, resilient, and human-centered?

Ensuring menstrual health and dignity, breaking entrenched taboos, and creating 
enabling environments are not peripheral concerns. They are central to educational 
continuity, workforce participation, and overall human development.

Ultimately, both crises underscore a fundamental lesson: development cannot rely 
solely on funding flows or project cycles. Its true foundation lies in people, their 
knowledge, their capabilities, and their dignity.

This moment, therefore, should not be viewed only as a crisis, but as an opportunity 
for recalibration. It offers Bangladesh the chance to transition toward a more 
self-reliant, inclusive, and humane development model.

Because, in the end, the true measure of development is not the number of projects 
implemented, but the number of lives lived with dignity.

                                                                                                                                                     

Editor
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From Silence to Dignity:
#PeriodFriendlyWorld

Kaniz Gofrani Quraishy
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management requires collective 
responsibility—from families, 
communities, and the state. That 
is why Menstrual Hygiene Day 
2026 emphasizes the importance 
of coordinated global action 
under the theme: “Together for a 
#PeriodFriendlyWorld.” The 
vision is clear: a world where 
menstruation does not limit 
health, education, or 

a healthy reproductive life. 
Menstrual Health Management 
(MHM) intersects across multiple 
Sustainable Development 
Goals—SDGs 3, 4, 5, 6, 8, and 
12—demonstrating that it must 
be mainstreamed across 
development sectors.

Although menstruation is a 
natural biological process, its 

Women today are reaching 
extraordinary heights—touching 
the moon, leading in science, 
aviation, research, and even in 
battlefields. Yet, like darkness 
beneath a lamp, one 
fundamental issue continues to 
be neglected: menstrual health 
management. Despite progress, 
we still struggle to openly discuss 
menstruation, ensure proper 
care, and provide essential 
services. The recurring questions 
remain—where is the gap, why 
does it persist, and do we truly 
lack solutions, or are we simply 
failing to prioritize them?

The landmark International 
Conference on Population and 
Development (ICPD) held in Cairo 
in 1994 recognized Sexual and 
Reproductive Health and Rights 
(SRHR) as fundamental human 
rights. These rights affirm that 
every individual has the 
autonomy to make decisions 
about their own body and to live 
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menstruation. In many cases, 
women must wait until nightfall 
to change materials in public 
facilities or hide cloths from 
sunlight while drying.

Pathways to a Period-Friendly 
World

To overcome these barriers, six 
strategic priorities must be 
addressed:
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Menstruation must be 
normalized as a shared societal 
issue, not confined to women 
alone. Open dialogue, 
widespread awareness 
campaigns, and access to 
hygienic products are essential. 
Media, social platforms, and 
behavior change communication 
strategies should be leveraged to 
reshape perceptions and 
promote dignity.
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alternatives. Poor menstrual 
practices increase the risk of 
infections and even cervical 
cancer, particularly among 
low-income and marginalized 
populations in slums, rural, and 
disaster-prone areas.
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For most girls, knowledge about 
menstruation comes from 
mothers or elderly female 
relatives, often shaped by limited 
understanding and cultural 
taboos. Menstruation is treated 
as a private and even shameful 
topic, rarely discussed 
openly—especially in the 
presence of men. Schools often 
restrict menstrual education to 
girls only, reinforcing silence.

Even purchasing sanitary 
products can feel stigmatizing, as 
shopkeepers discreetly wrap 
them in paper. Fathers and 
brothers often remain unaware 
of the challenges faced by 
women in their families. Social 
norms restrict women from 
participating in daily, social, or 
religious activities during 

opportunities, and where 
sustainable access to products, 
education, and safe sanitation is 
ensured for all.

Menstruation is not only a 
biological function but also a 
cornerstone of reproductive 
capability, sustaining human 
continuity. Ensuring that women 
can manage menstruation safely, 
comfortably, privately, and with 
dignity is not optional—it is a 
shared societal obligation.

The Bangladesh Context: 
Progress with Persistent Gaps

Despite notable improvements in 
water and sanitation 
infrastructure in Bangladesh, 
menstrual hygiene management 
still lags behind. According to a 
2018 survey, only 53% of 
schoolgirls received information 
about menstruation before their 
first period. Around 30% miss 
school during menstruation, and 
34% still rely on old cloth instead 
of hygienic products. 
Deep-rooted taboos and 
misconceptions continue to 
restrict women’s rights and limit 
their future potential.

The health implications are 
significant. Nutritional neglect 
during menstruation contributes 
to widespread anemia—affecting 
42.4% of women and nearly half 
of pregnant women, according to 
the National Micronutrient 
Survey 2019–20. This cycle of 
malnutrition, beginning in 
adolescence, leads to severe 
reproductive health 
complications, including difficult 
childbirth, low birth weight, and 
premature births.

While the use of sanitary pads 
has increased—reaching about 
70% among adolescents—nearly 
half of reproductive-age women 
still depend on unsafe By
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remains limited. Advocacy must 
bring menstrual health to 
policymakers’ attention, ensuring 
integration into education, 
healthcare, and infrastructure 
development, along with 
dedicated budget allocations.
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A period-friendly world benefits 
everyone - not just women and 
girls, but also men and boys who 
are part of their lives as fathers, 
brothers, colleagues, and 
partners. 

Creating such a world leads to a 
more equitable, healthy, and 
productive society.

Menstrual dignity is not a 
women’s issue alone - it is a 
human development imperative.

���������������������
Safe, clean, and accessible 
sanitation facilities are 
indispensable. Schools, 
workplaces, public spaces, and 
transport hubs must provide 
toilets equipped with water, 
soap, and disposal systems. 
Inclusive design should ensure 
accessibility for persons with 
disabilities as well.
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Timely diagnosis and treatment 
of menstrual disorders are 
essential. Women should have 
access to trained healthcare 
providers and be equipped with 
self-care knowledge, such as 
cycle tracking and pain 
management. Awareness helps 
them recognize when to seek 
medical support.

­������
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Without political will, progress 

Lack of accurate knowledge fuels 
stigma and health risks. 
Age-appropriate, timely 
education is critical for both boys 
and girls. It empowers 
adolescents with biological 
understanding and practical 
skills, reducing fear and shame. 
Teachers, health workers, and 
development practitioners must 
be adequately trained to deliver 
this education confidently and 
effectively.

����
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Ensuring the availability and 
affordability of safe, high-quality 
menstrual products is vital for 
health and dignity. Without 
access, women and girls are 
excluded from education, work, 
and social participation, directly 
affecting productivity and 
well-being.
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The writer is the Project Manager, CMP Project of PSTC  and can be reached at kaniz.q@pstc-bgd.org
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Their sudden exit from the 
system translates into a loss of 
institutional memory, 
weakening the operational 
continuity and effectiveness of 
development interventions. 
Rebuilding such capacity will 
require years, if not decades.

The ripple effects extend far 
beyond the individuals 
themselves. Families 
dependent on these incomes 
are now facing financial 
instability, struggling to meet 
basic needs such as education, 
healthcare, and housing. 

With limited social protection 
mechanisms in place, many 
affected households are 
depleting savings and slipping 
into economic vulnerability. 

What began as a funding 
contraction is quickly evolving 
into a broader socio-economic 
and humanitarian concern.

Bangladesh’s development 
journey over the past five 
decades has been marked by 
remarkable progress, driven 
not only by government 
initiatives but also by sustained 
support from international 
development partners. 

Among them, the United States 
Agency for International 
Development (USAID) and the 
Global Fund have played 
pivotal roles in advancing 
health, family planning, 
education, and poverty 
reduction. 

However, recent global policy 
shifts and funding contractions 
have triggered a sudden 
disruption in this partnership - 
one that is now casting deep 
and multidimensional impacts 
on Bangladesh’s development 
landscape.

In early 2025, decisions by the 

U.S. administration to suspend 
or reduce foreign aid led to the 
closure of numerous 
development projects in 
Bangladesh, amounting to 
approximately $550 million. 

The immediate and most visible 
consequence has been on 
employment. Estimates 
suggest that tens of thousands 
of development professionals 
have lost their jobs, with some 
reports indicating that over 
1,000 positions were cut in a 
single major health research 
institution alone. This abrupt 
displacement is not merely a 
matter of lost income—it 
represents a significant erosion 
of skilled human capital. 

These professionals, trained 
over decades, possess 
specialized expertise in public 
health, nutrition, family 
planning, climate resilience, 
and community mobilization. 

A Silent Crisis in Bangladesh’s 
Development Trajectory

05May 2026

Dr. Noor Mohammad
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A growing population without 
corresponding economic 
expansion could strain public 
resources and undermine the 
country’s aspirations for 
middle-income and developed 
nation status.

In this context, concerns are 
also being raised about the 
level of responsiveness from 
the government. The absence 
of a swift, coordinated policy 
response to this emerging crisis 
is notable. 

There has been limited visible 
action in terms of workforce 
reintegration, mobilization of 
alternative financing, or 
emergency program continuity. 

Given the strategic importance 
of the development sector in 
human capital formation, this 
gap in response warrants 

Equally alarming is the 
disruption in ongoing 
development programs. Key 
sectors—including health, 
education, agriculture, and 
humanitarian services—are 
experiencing operational 
slowdowns or complete 
shutdowns. 

In a country like Bangladesh, 
where a significant portion of 
service delivery relies on 
donor-supported programs, 
such interruptions can have 
immediate and long-term 
consequences on development 
outcomes.

One of the most critical areas at 
risk is the family planning (FP) 
sector. Historical and global 
evidence shows that reductions 
in U.S. assistance often lead to 
clinic closures, contraceptive 
supply shortages, and 

decreased access to 
reproductive health services.

In a densely populated country 
like Bangladesh, even a 
temporary disruption in FP 
services can lead to increased 
fertility rates. 

Early signals of such setbacks 
are already emerging, with 
reports of reduced outreach 
and service delivery at the 
community level.

If this trend continues, 
Bangladesh could face a 
resurgence in population 
growth, reversing decades of 
progress in fertility reduction. 

The implications are 
far - reach ing—heightened 
pressure on employment, 
healthcare, education, and 
overall economic stability. 
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model. However, such a 
transition must be strategic, 
inclusive, and humane ensuring 
that the very people who have 
driven the nation’s 
development are not left 
behind in its moment of 
recalibration. 

urgent attention.

Moving forward, several policy 
actions are essential:

• First, the government 
should develop and implement 
a Development Workforce 
Reintegration Strategy to 
absorb displaced professionals 
into public, private, and 
non-governmental sectors.

• Second, alternative 
financing mechanisms—both 
domestic resource mobilization 
and engagement with new 
development partners, must be 
prioritized, particularly for 
critical sectors like family 
planning and primary 
healthcare.

• Third, a national 
reskilling and upskilling 
initiative should be introduced 
to help affected professionals 
transition into emerging 
sectors.

• Fourth, expanding 
public-private partnerships 
(PPP) can create new 
employment opportunities 
while sustaining essential 
service delivery.

• Finally, an emergency 
social protection package is 
needed to support affected 
families and prevent further 
socio-economic decline.

In conclusion, the current 
funding contraction is not 
merely a financial setback—it is 
a stress test for Bangladesh’s 
development architecture.

It underscores the urgency of 
reducing overdependence on 
external aid and transitioning 
toward a more resilient and 
self-reliant development 
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The writer is the Editor of Projanmo Kotha and could be reached at noor.m@pstc-bgd.org
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PK News Desk

Bangladesh is intensifying its 
response to a worrying rise in 
measles-related child deaths by 
scaling up an innovative and 
low-cost respiratory support 
technology—bubble CPAP. 

The initiative is being led 
through a collaboration 
between the Ministry of Health 
and Family Welfare and icddr,b, 
according to a recent press 
release.

At a high-level meeting held in 
Dhaka, Health Minister Sardar 
Md Sakhawat Husain joined 
leading health experts 
including Dr Tahmeed Ahmed, 
Dr Mohammod Jobayer Chisti, 
and Dr Md Mahbubul Haque to 
deliberate on urgent 
interventions.

Health specialists raised 
concern that children aged six 
months to three years are 
particularly vulnerable, with 
nearly 30 percent of 
hospitalized measles cases 
developing pneumonia—a 

major cause of mortality in 
such outbreaks.

A key highlight of the 
discussion was the 
effectiveness of bubble CPAP 
(Continuous Positive Airway 
Pressure), a locally developed 
technology that offers a 
practical alternative to 
expensive ventilators. Costing 
around BDT 300 per unit, this 
innovation has emerged as a 
game-changer in 
resource-limited settings. 

Evidence from studies 
published in The Lancet, along 
with field research conducted 
in Bangladesh and Ethiopia, 
demonstrates that bubble 
CPAP significantly improves 
survival rates compared to 
standard oxygen therapy.

A subsequent session involving 
specialists from more than 30 
hospitals across the country 
underscored the urgency of 
rapid nationwide 
implementation. 

Immediate rollout plans 
include extensive training 
programs for healthcare 
providers, with icddr,b offering 
technical support to strengthen 
frontline capacity.

This coordinated effort signals 
a critical step forward in 
Bangladesh’s fight against 
preventable child 
deaths—leveraging local 
innovation to address a 
pressing public health crisis.

Fighting Measles Fatalities: Bangladesh Turns 
to Homegrown Lifeline ‘Bubble CPAP’

news
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special report

PSTC Executive Director Calls 
for Bridging Policy - Practice Gaps at CPD59

programming in low- and 
middle-income countries.

Key points included:
• Enhancing joint 

programming in 
humanitarian settings, 
especially for displaced 
populations 

• Aligning efforts under the 
ICPD Programme of Action 
and SDG targets 

• Expanding youth-centered 
interventions and 
community-based service 
delivery models

Both parties emphasized the 
need for “coordinated 
acceleration” to address 
persistent inequalities in access 
to reproductive health services.

Youth Policy Dialogue at McGill 
Youth Advisory Delegate Forum

On the second day, Dr. Noor 
was invited as a discussant at 
the McGill Youth Advisory 
Delegate (MYAD) session on 
population policy and 
development gaps. The forum 
brought together youth leaders 
and policymakers to examine 
structural barriers in 
translating population policies 

into tangible outcomes.

Dr. Noor highlighted:
• The disconnect between 

national policy frameworks 
and grassroots 
implementation 

• The importance of 
youth-led advocacy in 
shaping responsive 
population policies 

• PSTC’s experience in 
integrating youth voices 
into SRHR programming in 
B a n g l a d e s h

He noted that while many 
countries have progressive 
policies, “the implementation 
architecture remains weak, 
under-resourced, and often 
disconnected from community 
realities.”

High-Level Panel on 
Gender and Youth – South 
Africa Side Event
A major highlight of CPD59 was 
the high-level side event 
organized by the Government 
of South Africa, where Dr. Noor 
Mohammad served as a 
specialist panelist alongside:

Dr. Noor Mohammad, 
Executive Director of the 
Population Services and 
Training Center (PSTC), actively 
participated in the 59th Session 
of the Commission on 
Population and Development 
(CPD59), held from April 13–17, 
2026, at the United Nations 
Headquarters in New York. 
Representing Bangladesh and 
the International Planned 
Parenthood Federation (IPPF), 
Dr. Noor contributed to a series 
of high-level dialogues focusing 
on population dynamics, 
migration, youth engagement, 
and sexual and reproductive 
health and rights (SRHR).

Strategic Bilateral 
Engagements at the 
Plenary
The session commenced with 
the plenary opening. After the 
opening Dr. Noor Mohammad 
engaged in a bilateral 
discussion with the Executive 
Director of United Nations 
Population Fund (UNFPA). The 
discussion centered on 
strengthening collaboration 
between UNFPA and the civil 
society like PSTC, particularly in 
advancing integrated SRHR 

special report
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Drawing from PSTC’s work with 
Rohingya refugees in 
Bangladesh, he highlighted:

• The critical need for 
culturally sensitive SRHR 
services in humanitarian 
contexts 

• Challenges in ensuring 
continuity of care for 
displaced populations 

• The role of NGOs in filling 
service delivery gaps where 
state systems are 
overstretched 

He underscored that “migration 
is not just a mobility issue—it is 

deeply linked with dignity, 
rights, and access to essential 
health services.”

The session reinforced 
global consensus on:
• Integrating SRHR into 

migration and refugee 
response frameworks

•  

• Strengthening cross-border 
cooperation 

• Ensuring rights-based 
approaches in 
h u m a n i t a r i a n 
programming

• Deputy Minister of Youth & 
Gender, South Africa 

• Executive Director of 
SheDecides 

• Regional Director for Africa, 
UNFPA 

Representing Bangladesh and 
IPPF, Dr. Noor addressed 
systemic gaps between policy 
commitments and service 
delivery, drawing from PSTC’s 
operational experience.

He emphasized:
• The need for decentralized 

service models to reach 
marginalized populations 

• S t r e n g t h e n i n g 
accountability mechanisms 
in SRHR programming 

• Investing in community 
health workers and local 
institutions

Using Bangladesh as a case 
example, he demonstrated 
how targeted 
interventions—particularly in 
adolescent SRHR and 
community outreach—can 
effectively bridge 
implementation gaps.

The panel concluded with 
a shared commitment to:
• Strengthening South-South 

collaboration 

• Increase financing for youth 
and gender-responsive 
programs 

• Institutionalize monitoring 
frameworks for policy 
implementation 

Migration and SRHR – A 
Global Dialogue
Dr. Noor participated as a 
discussant in a session jointly 
sponsored by the governments 
of Burundi and Mexico, 
focusing on migration and 
SRHR.

special report
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• engagement in shaping 
sustainable development 
p a t h w a y s 

• The importance of 
partnerships between 
governments, UN agencies, 
and civil society 

Dr. Noor Mohammad’s 
participation positioned PSTC 
and Bangladesh as active 
contributors to global SRHR 
discourse, particularly in 
demonstrating scalable, 
community-based solutions.

In reflection, he stated: 
“Commitments alone are not 
enough. What matters is how 
policies translate into real 
change in people’s 
lives—especially for women, 
adolescents, and marginalized 
communities.”

CPD59 concluded with a 
renewed global call for 
integrated, inclusive, and 
accountable approaches to 
population and 
development—placing dignity, 
equity, and rights at the center 
of action.

 

Diplomatic Engagement with 
Bangladesh Permanent Mission

The mission concluded with a 
courtesy telephonic call on H.E. 
Ambassador Salahuddin 
Noman, Permanent 
Representative of Bangladesh 
to the United Nations.

Discussions focused on:
• Bangladesh’s leadership 

role in advancing SRHR 
globally 

• Opportunities to showcase 
national best practices at 
multilateral platforms

• Strengthening coordination 
between government and 
civil society actors like PSTC 

Key Outcomes and 
Reflections
Across the five-day 
engagement, several recurring 
themes emerged:

• The urgent need to bridge 
the gap between policy 
commitments and 
field-level implementation 

• The central role of youth 

11May 2026
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manage their time 
independently and make 
personal decisions more 
easily—an important aspect of 
contemporary life.

However, small families also 
have limitations. Loneliness can 
become a significant concern. 
During times of crisis—such as 
illness, financial hardship, or 
emotional stress—there may 
be fewer people to rely on. This 
can sometimes intensify 
mental and emotional 
pressure.

The Reality and Comfort of 
Large Families

Large or extended families 
have long been an integral 
part of our cultural heritage. 
These families often include 
multiple generations living 
t o g e t h e r — g r a n d p a r e n t s , 
u n c l e s ,  a u n t s ,  
siblings—forming a broad and 
interconnected household.

Human beings are social by 
nature—this is something we 
learn from an early age. At the 
heart of that social existence 
lies the family, the most 
fundamental and influential 
institution in our lives. It is 
within the family that we learn 
love, responsibility, empathy, 
and the value of relationships. 
However, with the passage of 
time, the structure of families 
has undergone significant 
transformation. Where once 
large, extended families 
formed the backbone of our 
culture, today small families are 
increasingly becoming the 
norm in modern life.

This makes the question highly 
relevant today: small family or 
large family—which is better 
for us? Where do we find 
greater comfort? And what are 
the real-life implications of 
each?

The Reality and Comfort of 

Small Families

A small family typically consists 
of a couple and one or two 
children. Due to urbanization, 
economic pressures, 
demanding work schedules, 
and limited living space, this 
model has become a practical 
choice for many.

One of the primary advantages 
of a small family is the ability to 
lead a well-planned life. 
Managing income and 
expenses is easier, decisions 
can be made more quickly, and 
it is possible to give 
individualized attention to each 
family member. Parents can 
focus more closely on their 
children’s education, health, 
and emotional development, 
which plays a critical role in 
shaping their personality.

Additionally, small families 
often allow greater personal 
freedom. Individuals can 

Small Family or Large Family - 
Where Lies Comfort, and What Are the Real Outcomes?

12 May 2026

perspective 
thinking
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emerging in contemporary 
society: even as people live in 
smaller family units, they strive 
to maintain close ties with their 
extended families. In essence, a 
balance is being formed—one 
that combines the practical 
advantages of small families 
with the emotional support of 
larger ones.

In Conclusion

There is no single, definitive 
answer to whether a small or 
large family is better. 
Happiness and comfort cannot 
be confined to a particular 
structure. They depend on our 
mindset, values, and the 
strength of our relationships.

At the end of the day, family is 
not merely about living 
together, it is about 
understanding one another, 
showing respect, and nurturing 
bonds of love. Wherever these 
qualities exist, there lies a 
happy and comfortable 
family—whether small or large.

structure of extended families.

Where Does True Comfort 
Lie?

In reality, comfort does not 
depend on the size of the 
family, but on the quality of 
relationships within it. A small 
family can be deeply fulfilling if 
it is built on mutual respect, 
love, and understanding. 
Likewise, a large family can be a 
source of immense security 
and warmth if there is 
tolerance and harmony among 
its members.

Real Outcomes and Future 
Implications

Small families tend to offer a 
structured lifestyle, financial 
stability, and personal 
independence, making them 
well-suited to modern urban 
living. In contrast, large families 
provide social security, 
emotional support, and a 
strong relational foundation. 
Interestingly, a trend is 
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perspective thinking
The greatest strength of a 
large family lies in the depth of 
relationships and mutual 
support. Joys, sorrows, and 
celebrations are shared 
collectively. When challenges 
arise, multiple members come 
together to find solutions, 
which helps reduce individual 
stress.

For children, a large family 
serves as a living learning 
environment. From an early 
age, they learn how to coexist 
with others, share 
responsibilities, and value 
relationships. These 
experiences help them develop 
strong social skills that benefit 
them throughout life.

That said, large families also 
face challenges. Differences in 
opinions, lack of personal 
privacy, and conflicts over 
responsibilities can create 
discomfort. The modern 
emphasis on individual 
autonomy does not always 
align smoothly with the 

The writer is the Training Coordinator of PSTC and can be reached at mahmuda.n@pstc-bgd.org
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Alam, Head of Programs, who 
highlighted the cultural 
significance of the Bangla New 
Year and emphasized the 
importance of fostering 
harmony and connection 
within the workplace.

One of the highlights of the 
event was the group musical 
performance by Abu Sadad Md. 
Sayem, Shuhas Mahmud, Iffat 
Ara and Meherin Islam. 

Their songs captured the spirit 
of Boishakh and resonated 
deeply with the audience.

“Esho he Boishakh, esho, 
esho—

Let the scorching winds 
sweep away decay,

Let the old year’s burdens 
fade away…”

Embracing the spirit of this 
timeless call for renewal, the 
Population Services and 
Training Center (PSTC) 
celebrated the Bangla New 
Year 1433 on April 15 with a 
warm and vibrant gathering at 
its multipurpose hall. 

Rooted in the rich cultural 
heritage and inclusive 
traditions of Bangladesh, the 
event brought colleagues 
together in a lively and festive 
atmosphere. 

The celebration turned into a 
cheerful reunion, marked by 
spontaneous participation and 
a shared sense of joy.

Participants arrived dressed in 
traditional attire - Panjabi, 
Saree and Boishakhi outfits 
adding a striking visual charm 

to the occasion. The venue, 
decorated in red and white with 
elements inspired by Bengali 
tradition, reflected the essence 
of the New Year and created a 
setting that felt both nostalgic 
and celebratory.

The program was hosted by 
Kaniz Gofrani Quraishi, 
Program Manager of the 
Community Mobilization 
Project, whose smooth and 
engaging presentation kept the 
event flowing seamlessly. The 
opening remarks were 
delivered by Dr. Md. Mahbubul 

PSTC Celebrates Bangla New Year 
1433 with Colorful Festivities

news
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enjoyed these together, 
exchanging smiles and 
strengthening bonds.

More than just a celebration, 
the Bangla New Year 
symbolizes renewal, hope, and 
new beginnings. It encourages 
us to leave behind the past and 
move forward with fresh 
energy. 

Inspired by this spirit, the PSTC 
family remains committed to 
building a healthier, more 
aware, and compassionate 
society.

May this New Year bring 
renewed purpose, harmony, 
and progress for all. Warm 
wishes to everyone on Bangla 
New Year 1433.

The program also featured 
reflections on the historical and 
social relevance of Pohela 
Boishakh in contemporary 
times. Anita Sharif Chowdhury, 
Tajul Islam, Subrata 
Chakraborty, and Md. Azim 
Uddin shared thoughtful 
insights on how the celebration 
has evolved over time while 
continuing to hold onto its 
cultural roots.

Adding to the musical 
experience, invited Rabindra 
Sangeet artist Mohua Monjuri 
performed with grace, bringing 
a distinct depth to the program 
through Tagore’s timeless 
songs. Abu Sadad Md. Sayem 
and Shuhas Mahmud also 
delivered solo performances 
that further enlivened the 

event. Poetry recitations by 
Shankar Kumar Roy and Kaniz 
Gofrani Quraishi created a 
reflective and artistic moment 
for the audience.

A special highlight was the 
virtual presence of PSTC’s 
Executive Director, Dr. Noor 
Mohammad, who joined from 
the United States to share New 
Year greetings and connect 
with colleagues. His 
participation added a sense of 
warmth and unity to the 
celebration.

The event concluded with 
traditional refreshments, 
including doi, chira, muri, pitha, 
bananas, and sharbat - simple 
yet meaningful elements of 
Bengali hospitality. Colleagues 
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মযর্াদা, মানবস�দ ও উ�য়ন: এক সি��েণ বাংলােদশ

বাংলােদশ আজ এক জিটল অথচ তাৎপযর্পূণর্ সি��েণ দাঁিড়েয়। একিদেক উ�য়েনর দীঘর্ অ�যা�া—যা 
আ�জর্ািতক সহেযািগতা, রা�ীয় উেদয্াগ এবং দ� মানবস�েদর সি�িলত �য়ােস িনিমর্ত; অ�িদেক 
�মবধর্মান ৈবি�ক অিন�য়তা, অথর্ায়েনর সংেকাচন এবং সামািজক বা�বতার গভীের ে�ািথত িকছু 
অমীমাংিসত ইসুয্ আমােদর উ�য়ন কাঠােমার ভ�ুরতােক �� কের তুলেছ।

এই সংখয্ার মূল �ব� দুʼিট—একিট উ�য়ন খােত অথর্ায়ন সংেকাচেনর নীরব সংকট িনেয়, অ�িট মািসক 
�া�য্ বয্ব�াপনার মেতা েমৗিলক িক� অবেহিলত মানবািধকার ইসুয্ িনেয়—আসেল একই বৃহত্তর বা�বতার 
দুইিট িভ� �িত�িব। উভয় ে�ে�ই �� একটাই: আমরা িক উ�য়নেক েকবল পিরসংখয্ান িহেসেব েদখিছ, 
নািক মানিবক মযর্াদার িভিত্তেত পুনিবর্েবচনা করিছ?

�থমত, উ�য়ন খােত আকি�ক অথর্ায়ন সংেকাচন আমােদর একিট কিঠন সেতয্র মুেখামুিখ দাঁড় 
কিরেয়েছ—বিহভর্রশীল উ�য়ন মেডেলর সীমাব�তা। হাজার হাজার দ� উ�য়নকমর্ীর কমর্হীন হেয় পড়া 
েকবল একিট অথর্ৈনিতক সম�া নয়; এিট েদেশর দীঘর্িদেনর িবিনেয়াগকৃত মানবস�েদর অপচয়। এই 
মানবস�দই িছল �া�য্, পিরবার পিরক�না, িশ�া এবং সামািজক পিরবতর্েনর মূল চািলকাশি�। তােদর 
হঠাৎ িবি��তা উ�য়ন �ি�য়ার ধারাবািহকতােক দুবর্ল করেছ।

ি�তীয়ত, মািসক �া�য্ বয্ব�াপনা িবষয়িট আমােদর মেন কিরেয় েদয়—উ�য়ন েকবল অবকাঠােমা বা 
অথর্নীিতর �� নয়; এিট মযর্াদা, অিধকার এবং সামািজক মানিসকতার ��ও।

নারীরা মহাকাশ েথেক েনতৃে�র সেবর্া� পযর্ােয় েপৗঁছােলও, তােদর ৈদনি�ন জীবেনর একিট �াভািবক 
ৈজিবক �ি�য়া এখনও ল�া, নীরবতা এবং অবেহলার আড়ােল রেয় েগেছ।

যখন একিট িকেশারী মািসেকর কারেণ �েুল েযেত পাের না, যখন একজন নারী িনরাপদ ও মযর্াদাপণূর্ভােব 
এই �ি�য়া পিরচালনা করেত পাের না—তখন েসিট েকবল �া�য্ সম�া নয়, এিট একিট উ�য়ন বয্থর্তা।

এই দুই বা�বতা—একিট কাঠােমাগত (funding crisis), অ�িট সামািজক (menstrual 
stigma)—আমােদর সামেন একিট েমৗিলক �� উ�াপন কের।

মািসক �া�য্ বয্ব�াপনা িনি�ত করা, কুসং�ার ভাঙা, এবং সবার জ� মযর্াদাপূণর্ পিরেবশ ৈতির 
করা—এসব েকবল সামািজক উেদয্াগ নয়; এগুেলা অথর্ৈনিতক উৎপাদনশীলতা, িশ�ার ধারাবািহকতা এবং 
সামি�ক মানব উ�য়েনর পূবর্শতর্।

সবেচেয় গুরু�পূণর্ িবষয় হেলা—এই দুই সংকটই আমােদর েশখায় েয উ�য়ন কখেনাই েকবল �ক� বা 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্র কের না। এর িভিত্ত হেলা মানুষ, তােদর �ান, দ�তা এবং মযর্াদা।

অতএব, এই সময়েক আমরা সংকট িহেসেব নয়, বরং একিট পুনিবর্েবচনা ও পুনগর্ঠেনর সুেযাগ িহেসেব 
েদখেত পাির—েযখােন বাংলােদশ ধীের ধীের একিট অিধকতর �িনভর্র, অ�ভুর্ি�মূলক এবং মানিবক 
উ�য়ন মেডেলর িদেক অ�সর হেব।

কারণ, েশষ পযর্� উ�য়েনর �কৃত সাফলয্ পিরমাপ করা হেব না কত �ক� বা�বািয়ত হেয়েছ তা িদেয়, 
বরং কত মানুষ মযর্াদার সে� বাঁচেত পারেছ—তা িদেয়ই।

�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।

�কাশক ও স�াদক
ড. নূর েমাহা�দ

c„ôv ০২
নীরবতা েথেক মযর্াদায়:

#মািসকবা�বিব�

c„ôv ০৫
বাংলােদেশর উ�য়ন

অ�যা�ার এক নীরব সংকট

c„ôv ০৮
হামজিনত িশশুমৃতুয্ েরােধ নতুন আশার আেলা:
‘বাবল িসপয্াপ’ �যুি�েত এেগাে� বাংলােদশ

c„ôv ০৯
িসিপিড৫৯-এ িপএসিটিস িনবর্াহী পিরচালেকর

সি�য় অংশ�হণ_নীিত ও বা�বায়েনর বয্বধান
কমােনার েজারােলা আ�ান

c„ôv ১২
েছাট পিরবার নািক বড় পিরবার - সা��য্ েকাথায়,

আর এর বা�ব ফলাফল কী?

c„ôv ১৪
বণর্াঢয্ আেয়াজেন িপএসিটিস - েত

বাংলা নববষর্ ১৪৩৩ উদযাপন

�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক স�াদক
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েদয়া হেয়েছ। িব� মািসক বয্ব�াপনা িদবস 
২০২৬ সােলর �িতপাদয্ িবষয় হেলা: 
"Together for a 
#PeriodFriendlyWorld". যার ল�য্ 
হেলা, একটা এমন িবে�র িনমর্াণ করা েযখােন 
মািসক/িপিরয়ড েকােনাভােব �া�য্, িশ�া, বা 
স�াবনােক সীিমত কের না। িব�বয্াপী পণয্, 
িশ�া, এবং িনরাপদ �ািনেটশন অবকাঠােমােত 

�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।

মািসক �া�য্ েসবায় �েবশািধকার ছাড়া, নারী ও 
ক�ারা দীঘর্েময়াদী িচিকৎসাগত এবং আিথর্ক 
�িতর মুেখামুিখ হন।

মািসক �া�য্ েসবায় �িশি�ত িচিকৎসা কমর্ীর 
কােছ েপৗঁছােনা এবং িনেজ য� েনওয়ার �য্াকিটস 
েযমন সাইেকল �য্াক করা এবং বয্থা কমােনার 
উপায় অ�ভুর্�। মািসক স�েকর্ �ান নারীেদর 
এবং েমেয়েদর জ� খুবই গুরু�পূণর্ যােত তারা 
জােন কখন িচিকৎসা সাহাযয্ চাইেত হেব।

৬. মািসক সং�া� সকল িবষয় বা�বায়েন ৬. মািসক সং�া� সকল িবষয় বা�বায়েন 
অয্াডেভােকিস:অয্াডেভােকিস:

উপেরর যতিবষেয়ই আেলাকপাত করা েহাক না 
েকন যিদ সরকার এ িবষেয় গুরু� না েদয়, 
আ�হী না হয় তাহেল বা�বায়ন করা কিঠন। 

তাই রাজৈনিতক অি�কাের িবষয়িট আসেত হেব, 
আইন�েণতা, নীিত-িনধর্ারকেদর কােছ মািসেকর 
গুরু� তুেল ধরেত হেব েযন, িশ�ায়, েসবায়, 
অবকাঠােমাগত উ�য়েন মেনােযাগী হয় এবং 
বােজট বরা� কের। 

মািসক ব��ুপণূর্ একিট িব� সবার জ�ই 
সবেচেয় ভােলা, যার মেধয্ পরুুষ ও েছেলরাও 
রেয়েছ। কারণ ঘের, �েুল এবং কােজ, পরুুষ ও 
েছেলেদর এমন নারীরা আেছ যােদর তারা য� 
কের, েযমন �ী, মা, েবান সহপাঠী এবং সহকমর্ী। 
মািসক ব��ুপণূর্ িব� হল সবার জ� আরও 
সম�ৃশালী একিট িব�।

স��ভােব এবং মযর্াদার সে� বয্ব�াপনার জ� 
অপিরহাযর্। এ ধরেনর সুিবধার অভাব সং�মণ এবং 
মানিসক চােপ িনেয় আসেত পাের। যখন 
িশ�া�িত�ান এবং কমর্ে�ে� মািসক-উপেযাগী 
েশৗচাগার থােক না, তখন েমেয়রা এবং নারীরা 
�ায়শই �ুল বা কাজ েথেক অনুপি�ত থােকন 
অথবা দীঘর্�ণ টয়েলেট না েযেত েপের �া�য্ঝুঁিক 
বােড়।

মািসেকর জ� উপযু� েশৗচাগার বািড়, �ুল, 
িব�িবদয্ালয়, কমর্�ল এবং বাজার, েখলাধুলার 
সুিবধা, েরলে�শন ও িবমানব�র মেতা জনসমি� 
জায়গায় থাকা উিচত। েসগুিল নারী ও েমেয়েদর 
মেনােযােগর আকষর্ণ কের এমন িডজাইন করা 
উিচত, যার মেধয্ �িতব�ী বয্ি�রাও অ�ভুর্�। এর 
অথর্ হেলা এগুিল সহেজ �েবশেযাগয্, পির�ার এবং 
েযখােন বজর্য্ েফলার বয্ব�া, পািন এবং সাবান 
থাকেব।

৫. মািসককালীন �া�য্েসবা:৫. মািসককালীন �া�য্েসবা: 

েমেয়েদর �াে�য্র জ� মািসেকর সােথ স�িকর্ত 
েরাগ এবং সময়মত েরাগ িনণর্য়, িচিকৎসা এবং য� 
গুরু�পূণর্। মািসেকর অসু�তা গুরুতর িচিকৎসা 
স�িকর্ত শতর্ যা েযেকােনা অ�া� �া�য্ সম�ার 
মেতা েপশাদার মেনােযােগর �েয়াজন।

 দীঘর্�ায়ী, অিচিকৎিসত মািসেকর অসু�তা এবং 
েরাগ জীবনযা�ার সম� িদকেক �ভািবত করেত 
পাের। 

এবং সহজলভয্ হওয়া উিচত। সমেয়াপেযাগী এবং 
যথাযথ �ান েমেয়েদর ও নারীেদর মানিসক সু�তা 
ৈতরীেত এবং সামািজক কুসং�ার ও িবিধিনেষধ 
ভাঙার ে�ে� গুরু�পূণর্ ভূিমকা রাখেব। তেব এই 
িশ�া েছেল েমেয় উভেয়র জ� দরকার। আর এই 
িশ�া ডারা �দান করেবন েযমন, িশ�ক, 
�া�য্কমর্ী, উ�য়ন কমর্ী তােদর যথাযথ 
�িশ�ণ�দান করা অতয্� জরুরী। েযন তারা 
জড়তামু� ভােব, �া�ে�য্ ও দ�তার সােথ সিঠক 
ও �েয়াজনীয় তথয্ /িশ�া �দান করেত পােরন।

৩. মািসককালীন পেণয্র সহজলভয্তা ও ৩. মািসককালীন পেণয্র সহজলভয্তা ও 
�েবশািধকার: �েবশািধকার: 

েমেয়েদর ও নারীেদর �াে�য্র ও মযর্াদার জ� 
মািসক পেণয্র সুলেভ ও সহজলভয্তা থাকা অতয্� 
গুরু�পূণর্। যিদ �েবশগময্তা না থােক, নারীরা ও 
েমেয়রা কাজ ও �ুল েথেক বি�ত হয় এবং 
শারীিরক ও মানিসক উভয় ধরেনর �া�য্ সম�া 
ঝুঁিকেত থােক। এিট ৈদনি�ন জীবেনর �াভািবক 
অংশ�হণেক বয্াহত কের, যার ফেল 
উৎপাদনশীলতা কেম যায়। গুণমান স�� পণয্ যা 
কাযর্কর এবং িনরাপদ তা সবার জ� সহজলভয্ 
এবং সা�য়ী হেত হেব। 

৪. মািসকবা�ব টয়েলট৪. মািসকবা�ব টয়েলট
 ও বজর্য্ বয্ব�াপনা: ও বজর্য্ বয্ব�াপনা:

মািসেকর জ� উপেযাগী েশৗচাগার মািসক 

েমেয়রা মািসক স�েকর্ ধারণা পায় সাধারণত: 
পিরবাের তার মােয়র কাছ েথেক বা বয়� 
নানী-দাদীর কাছ েথেক। তারা তােদর সীিমত �ান 
ও অিভ�তার আেলােক এিবষেয় ধারণা েদয়ার েচ�া 
কের। যা েবিশর ভাগই সামািজক িবিধিনেষধ, 
কুসং�ারা�� ও �া�ধারণার তথয্ েদয়। মািসকেক 
নারীর একা� বয্ি�গত িবষয় মেন করা হয় তাই 
এিনেয় �কাে� আেলাচনা করাও সামািজক 
িবিধিনেষেষর মেধয্ পেড়। পুরুষেদর সামেন 
আেলাচনা করা েতা দূর কথা। �ুেল মািসক িনেয় 
যতটুকু আেলাচনা হয় তা শুধু েমেয়েদর মেধয্ই 
সীমাব� রাখা হয়। েদাকান েথেক �ািনটারী 
েনপিকন িকনেত েগেল েদাকানদার তা খবেরর 
কাগেজ ভাল কের মুিড়েয় তারপর েদন কারণ এিট 
�কাে� ল�াজনক বয্াপার। বাবা, ভাইিট জােন না 
তার �ী, ক�া বা েবান েকান মািসককালীন সম�ায় 
আেছ িক না? তার িব�াম �েয়াজন বা পুি�কর 
খাবার �েয়াজন। 

সামািজক কুসং�ার  এই সমেয় নারীেক সামাচজক 
বা ধমর্ীয় আচার-অনু�ান েথেক িবরত রােখ। 
গণেশাচাগাের নারীর কাপড় বা পয্াড পিরবতর্ন 
করেত রাত পযর্� অেপ�া করেত হয়। মািসেকর 
কাপড়িট েস েরৗে� �কাে� েশাকােত পাের না। 

এই সকল বাধােক অিত�ম কের মািসক বা�ব িব� 
গড়েত ৫িট েমৗিলক িবষেয়র উপর েজার িদেত হেব;

১. মািসকবা�ব ১. মািসকবা�ব 
সামািজক পিরেবশ ৈতরী করা:সামািজক পিরেবশ ৈতরী করা: 

যতিদন পযর্� মািসক শুধু নারীর বয্ি�গত িবষয় 
থাকেব ততিদন িবিভ� সামািজক বাধা থাকেব। 
এিটেক �াভািবক ও সবার আেলাচনার মেধয্ িনেয় 
আসেত হেব েযন মািসক স�েকর্ েখালাখুিলভােব 
কথা বলেত সকেল �া��য্েবাধ কের। তার জ� 

েটকসই �েবশািধকার িনি�ত করা হেলা এর 
েফাকাস।

কারণ মািসক নারীর জীবেনর একিট �াভািবক 
শরীরবৃিত্তয় �ি�য়া এবং েসইসােথ খুব গুরু�পূণর্ 
ঘটনা। মািসেকর মাধয্েম নারীর �জনন স�মতা 
পূণর্তা পায়, তার শরীর স�ান ধারেণর জ� ৈতরী 
হয়। যা মানব �জে�র িবকাশেক অবয্াগত রােখ।
এিট নারীর েযৗন ও �জনন �া�য্ অিধকার। নারী 
েযন তার পছ�ানুযায়ী, সুিবধামত�া�য্ স�তভােব, 
�াছে�, েগাপনীয়ভােব ও মযর্াদার সােথ 
মািসকবয্ব�াপনা করেত পাের ও  িস�া� িনেত 
পাের েস িবষেয় সহেযািগতা করা এবং পিরেবশ 
ৈতরী কের েদয়া আমােদর সকেলর দািয়�। 

বাংলােদেশ দাির�তা সে�ও সীিমত স�দ বয্বহার 
কের পািন ও �ািনেটশন বয্ব�ার যেথ� উ�িত 
হেয়েছ। িক� হাইিজন বয্ব�াপনা িবেশষ কের 
মািসক �া�য্ বয্ব�াপনা উ�িতর েকষে� এখেনা 
অেনক িপিছেয়। ২০১৮ মােলর মািসক হাইিজন 
সােভর্ অনুযায়ী মা� ৫৩% ছা�ী তােদর �থম 
মািসেকর আেগ মািসক স�েকর্ তথয্ পায়। ৩০% 
ছা�ী এখেনা মািসেকর জ� �েুল আেসনা এবং ৩৪
% মািসেকর সময় পরুােনা কাপড় বয্বহার কের। 

মািসক িবষেয় কুসং�ার ও নানািবিধ িনেষধ এখেনা 
সমােজ রেয়েছ। যা নারীেক অিধকার েথেক বি�ত 
কের তার ভিব�ত স�মতােক সীমাব� কের। 
সবেচেয় েবিশ �িত হয় নারীর �াে�য্র। এসমেয় 
যখন িকেশারী বা নারীর পুি�সমৃ� খাবার খাওয়া 
�েয়াজন তখেনা েস �েয়াজনীয় পুি�কর খাবার 
পায়না বা গুরু� েদয়া হয় না।

২০১৯-২০ সােলর �াশনাল মাইে�ািনউি�েয়ন্ট 
সােভর্ অনুযায়ী, েদেশ েমাট নারীর ৪২.৪% নারী 
র� ��তায় েভােগ এবং গভর্বতী নারীেদর মেধয্ 
এই হার ৪৯.৬%। ৈকেশার কাল েথেক এই 
অপুি�র ধারাবািহকতা তার �জনন �াে�র উপর 
মারা�ক �ভাব েফেল, এর কারেণ গভর্ব�ায় 
র���তা, অপুি�, জিটল �সব ও কম ওজেনর 
িশশু বা অকাল �সব ইতয্ািদ সম�া েদখা েদয়।  

মািসক বয্ব�াপনা �া�য্স�ত ভােব করা একিট 
গুরু�পূণর্ িবষয়। মািসক বয্ব�াপনার ে�ে� 
�ািনটারী েনপিকেনর হার েবেড়েছ। িকেশারীেদর 
ে�ে� এই হার ৭০% হেলও �জনন�ম নারীেদর 
৫০% এখনও পুরাতন কাপড় বয্বহার কের। যা 
নারীর �জনন �া�য্ ঝুঁিক বািড়েয় েতােল। 
অ�া�কর কাপড় ও অিনরাপদ বয্ব�াপনা 
�জননতে�র সং�মেণর হার বাড়ায় এমনিক 
জরায়ুমুেখ কয্া�ােরর ঝুঁিক বািড়েয় েতােল। এই 
অব�া দির� ও �� আেয়র নারীেদর ে�ে� অেনক 
েবিশ। এছাড়াও শহেরর বি� এলাকা, �ামীণ, দূগর্ম 
এবং দূেযর্াগ �বণ এলাকায় েবিশ হেয় থােক। 

�া�য্স�ত মািসক পেণয্র সহজলভয্তা এবং 
মািসক িবষেয় িশ�া বৃি� —করা �েয়াজন । 

মািসক-বা�ব সামািজক পিরেবশ মািসক চে�র 
সােথ স�িকর্ত সকল িবষয়েক ইিতবাচক এবং 
স�ানজনক ভােব েদখেত েশখােব। একিট 
মািসক-বা�ব সামািজক পিরেবেশ, মািসকেক 
জীবনযা�ার একিট �াভািবক সতয্ �হণ িহেসেব 
করা হেব। এই পিরেবশ ৈতরীেত সবর্�ের �চার 
�চারণা বাড়ােত হেব। সামািজক আচরণগত 
পিরবতর্েনর উপকরণসমূহ বয্বহার, িমিডয়া 
�চারণা ও সামািজক েযাগােযাগ মাধয্েম সিঠক 
তথয্ �চার, আেলাচনা কতরা।

২. মািসক িবষেয় িশ�া:২. মািসক িবষেয় িশ�া: 

মািসক িবষেয় সিঠক তথয্ ও �ান না থাকায় 
সামািজক কুসং�ার জায়গা কের েনয়। মািসক 
িশ�া মািসক �া�য্ এবং পির��তার জ� 
অতয্াব�ক। মািসক িশ�া না থাকায় �া�য্ ঝুঁিক 
বােড় এবং েমেয়রা �ুল েথেক অনুপি�ত থাকেত 
বা পড়ােশানা ব� করেত বাধয্ হয়। এিট 
পরবতর্ীেত েপশাগত সুেযাগ এবং আয় �ােসর 
কারণ হেত পাের। যখন েছেল-েমেয়রা েছাটেবলা 
েথেক েশেখ েয মািসক �াভািবক, তখন সামািজক 
�ীকৃিত বৃি� পায়। 

সিঠক মািসক িশ�া িকেশারীর_puberty_শুরুর 
সময় �েয়াজনীয় বয্বহািরক এবং ৈজিবক �ান 
�দান কের এবং ভয় ও ল�া েমাকােবলায় 
সাহাযয্ কের। এিট িকেশারী ও নারীেদর মািসক 
িনরাপদভােব এবং আ�িব�ােসর সােথ পিরচালনা 
করেত, তােদর শরীর স�েকর্ েজেনবেুঝ িস�া� 
িনেত এবং অ�ি� েমাকােবলা করেত স�ম কের। 

এই িশ�া সমেয়াপেযাগী, বয়স অনুযায়ী উপযু� 

ে�ে� মূলধারায় িনেয় আসা উিচত।

মািসক নারীর শরীরবৃিত্তয় একিট িবষয় হেলও, এর 
বয্ব�াপনার জ� সকেলর অথর্াৎ পিরবার,সমাজ ও 
রাে�র অংশ�হণ জরুরী। তাই িব� মািসক 
বয্ব�াপনা িদবস ২০২৬ সােল মািসকবা�ব িব� 
গড়েত সকেলর সমি�ত উেদয্ােগর  �েয়াজনীয়তার 
উপর েজার েদয়া হেয়েছ । মািসক বয্ব�াপনায় 
সকেলর একা�তা ও অংশ�হেণর উপর গুরু� 

নারীর অ�গিতর যা�া চাঁদ ছুঁেয়েছ, মহাশূেণয্, 
িব�ানী, পাইলট, গেবষক, রণে�� েকাথায় েনই 
নারীর উপি�িত। অথচ �দীেপর নীেচ অ�কােরর 
মেতাই আমরা এখেনা মািসক�া�য্ বয্ব�াপনা িনেয় 
সং�াম করিছ। 

নারীর মািসক সং�া� িবষেয় �কাে� কথা বলা, 
আেলাচনা করা, বয্ব�াপনা বা েসবা িনি�ত করায় 
িপিছেয় আিছ। সম�া েকাথায়, েকন সম�া, এর িক 
েকান সমাধান েনই, নািক আমরা িপিছেয়ই 
থাকেবা-এই ��গুেলা বারবার মেন আেস। এর জ� 
আমরা আেলাচনা কির, েকৗশল �হণ কির, 
পিরক�না কির, ফেল িকছ ু উেদয্াগ েনই। িক� 
আবার আরও গুরু�পণূর্ সম�ার মােঝ হািরেয় যায়। 

কায়েরা, ১৯৯৪ সােলর জনসংখয্া ও উ�য়ন 
সং�া� আ�জর্ািতক সে�লেন েযৗন ও �জনন �া�য্ 
ও অিধকার (SRHR) েক গুরু�পূণর্ অিধকার 
িহেসেব িবেবচনা করা হয়।  কারণ SRHR �িতিট 
বয্ি�র �ায় এবং �মতার উপর িভিত্ত কের 
�েতয্েক তােদর শরীর স�েকর্ িস�া� েনওয়ার 
অিধকার আেছ, যােত তারা �া�য্কর এবং 
�জনন�ম জীবন যাপন করেত পাের। 

MHM-স�িকর্ত সম�া িবিভ� SDG অ�েক 
ছািড়েয় যায়, েযমন SDG 3, 4, 5, 6, 8, এবং 
12, যা েদখায় েয MHM-েক উ�য়েনর িবিভ�  †m
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 
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েদয়া হেয়েছ। িব� মািসক বয্ব�াপনা িদবস 
২০২৬ সােলর �িতপাদয্ িবষয় হেলা: 
"Together for a 
#PeriodFriendlyWorld". যার ল�য্ 
হেলা, একটা এমন িবে�র িনমর্াণ করা েযখােন 
মািসক/িপিরয়ড েকােনাভােব �া�য্, িশ�া, বা 
স�াবনােক সীিমত কের না। িব�বয্াপী পণয্, 
িশ�া, এবং িনরাপদ �ািনেটশন অবকাঠােমােত 

�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।

মািসক �া�য্ েসবায় �েবশািধকার ছাড়া, নারী ও 
ক�ারা দীঘর্েময়াদী িচিকৎসাগত এবং আিথর্ক 
�িতর মুেখামুিখ হন।

মািসক �া�য্ েসবায় �িশি�ত িচিকৎসা কমর্ীর 
কােছ েপৗঁছােনা এবং িনেজ য� েনওয়ার �য্াকিটস 
েযমন সাইেকল �য্াক করা এবং বয্থা কমােনার 
উপায় অ�ভুর্�। মািসক স�েকর্ �ান নারীেদর 
এবং েমেয়েদর জ� খুবই গুরু�পূণর্ যােত তারা 
জােন কখন িচিকৎসা সাহাযয্ চাইেত হেব।

৬. মািসক সং�া� সকল িবষয় বা�বায়েন ৬. মািসক সং�া� সকল িবষয় বা�বায়েন 
অয্াডেভােকিস:অয্াডেভােকিস:

উপেরর যতিবষেয়ই আেলাকপাত করা েহাক না 
েকন যিদ সরকার এ িবষেয় গুরু� না েদয়, 
আ�হী না হয় তাহেল বা�বায়ন করা কিঠন। 

তাই রাজৈনিতক অি�কাের িবষয়িট আসেত হেব, 
আইন�েণতা, নীিত-িনধর্ারকেদর কােছ মািসেকর 
গুরু� তুেল ধরেত হেব েযন, িশ�ায়, েসবায়, 
অবকাঠােমাগত উ�য়েন মেনােযাগী হয় এবং 
বােজট বরা� কের। 

মািসক ব��ুপণূর্ একিট িব� সবার জ�ই 
সবেচেয় ভােলা, যার মেধয্ পরুুষ ও েছেলরাও 
রেয়েছ। কারণ ঘের, �েুল এবং কােজ, পরুুষ ও 
েছেলেদর এমন নারীরা আেছ যােদর তারা য� 
কের, েযমন �ী, মা, েবান সহপাঠী এবং সহকমর্ী। 
মািসক ব��ুপণূর্ িব� হল সবার জ� আরও 
সম�ৃশালী একিট িব�।

cÖ”Q`
স��ভােব এবং মযর্াদার সে� বয্ব�াপনার জ� 
অপিরহাযর্। এ ধরেনর সুিবধার অভাব সং�মণ এবং 
মানিসক চােপ িনেয় আসেত পাের। যখন 
িশ�া�িত�ান এবং কমর্ে�ে� মািসক-উপেযাগী 
েশৗচাগার থােক না, তখন েমেয়রা এবং নারীরা 
�ায়শই �ুল বা কাজ েথেক অনুপি�ত থােকন 
অথবা দীঘর্�ণ টয়েলেট না েযেত েপের �া�য্ঝুঁিক 
বােড়।

মািসেকর জ� উপযু� েশৗচাগার বািড়, �ুল, 
িব�িবদয্ালয়, কমর্�ল এবং বাজার, েখলাধুলার 
সুিবধা, েরলে�শন ও িবমানব�র মেতা জনসমি� 
জায়গায় থাকা উিচত। েসগুিল নারী ও েমেয়েদর 
মেনােযােগর আকষর্ণ কের এমন িডজাইন করা 
উিচত, যার মেধয্ �িতব�ী বয্ি�রাও অ�ভুর্�। এর 
অথর্ হেলা এগুিল সহেজ �েবশেযাগয্, পির�ার এবং 
েযখােন বজর্য্ েফলার বয্ব�া, পািন এবং সাবান 
থাকেব।

৫. মািসককালীন �া�য্েসবা:৫. মািসককালীন �া�য্েসবা: 

েমেয়েদর �াে�য্র জ� মািসেকর সােথ স�িকর্ত 
েরাগ এবং সময়মত েরাগ িনণর্য়, িচিকৎসা এবং য� 
গুরু�পূণর্। মািসেকর অসু�তা গুরুতর িচিকৎসা 
স�িকর্ত শতর্ যা েযেকােনা অ�া� �া�য্ সম�ার 
মেতা েপশাদার মেনােযােগর �েয়াজন।

 দীঘর্�ায়ী, অিচিকৎিসত মািসেকর অসু�তা এবং 
েরাগ জীবনযা�ার সম� িদকেক �ভািবত করেত 
পাের। 

এবং সহজলভয্ হওয়া উিচত। সমেয়াপেযাগী এবং 
যথাযথ �ান েমেয়েদর ও নারীেদর মানিসক সু�তা 
ৈতরীেত এবং সামািজক কুসং�ার ও িবিধিনেষধ 
ভাঙার ে�ে� গুরু�পূণর্ ভূিমকা রাখেব। তেব এই 
িশ�া েছেল েমেয় উভেয়র জ� দরকার। আর এই 
িশ�া ডারা �দান করেবন েযমন, িশ�ক, 
�া�য্কমর্ী, উ�য়ন কমর্ী তােদর যথাযথ 
�িশ�ণ�দান করা অতয্� জরুরী। েযন তারা 
জড়তামু� ভােব, �া�ে�য্ ও দ�তার সােথ সিঠক 
ও �েয়াজনীয় তথয্ /িশ�া �দান করেত পােরন।

৩. মািসককালীন পেণয্র সহজলভয্তা ও ৩. মািসককালীন পেণয্র সহজলভয্তা ও 
�েবশািধকার: �েবশািধকার: 

েমেয়েদর ও নারীেদর �াে�য্র ও মযর্াদার জ� 
মািসক পেণয্র সুলেভ ও সহজলভয্তা থাকা অতয্� 
গুরু�পূণর্। যিদ �েবশগময্তা না থােক, নারীরা ও 
েমেয়রা কাজ ও �ুল েথেক বি�ত হয় এবং 
শারীিরক ও মানিসক উভয় ধরেনর �া�য্ সম�া 
ঝুঁিকেত থােক। এিট ৈদনি�ন জীবেনর �াভািবক 
অংশ�হণেক বয্াহত কের, যার ফেল 
উৎপাদনশীলতা কেম যায়। গুণমান স�� পণয্ যা 
কাযর্কর এবং িনরাপদ তা সবার জ� সহজলভয্ 
এবং সা�য়ী হেত হেব। 

৪. মািসকবা�ব টয়েলট৪. মািসকবা�ব টয়েলট
 ও বজর্য্ বয্ব�াপনা: ও বজর্য্ বয্ব�াপনা:

মািসেকর জ� উপেযাগী েশৗচাগার মািসক 

েমেয়রা মািসক স�েকর্ ধারণা পায় সাধারণত: 
পিরবাের তার মােয়র কাছ েথেক বা বয়� 
নানী-দাদীর কাছ েথেক। তারা তােদর সীিমত �ান 
ও অিভ�তার আেলােক এিবষেয় ধারণা েদয়ার েচ�া 
কের। যা েবিশর ভাগই সামািজক িবিধিনেষধ, 
কুসং�ারা�� ও �া�ধারণার তথয্ েদয়। মািসকেক 
নারীর একা� বয্ি�গত িবষয় মেন করা হয় তাই 
এিনেয় �কাে� আেলাচনা করাও সামািজক 
িবিধিনেষেষর মেধয্ পেড়। পুরুষেদর সামেন 
আেলাচনা করা েতা দূর কথা। �ুেল মািসক িনেয় 
যতটুকু আেলাচনা হয় তা শুধু েমেয়েদর মেধয্ই 
সীমাব� রাখা হয়। েদাকান েথেক �ািনটারী 
েনপিকন িকনেত েগেল েদাকানদার তা খবেরর 
কাগেজ ভাল কের মুিড়েয় তারপর েদন কারণ এিট 
�কাে� ল�াজনক বয্াপার। বাবা, ভাইিট জােন না 
তার �ী, ক�া বা েবান েকান মািসককালীন সম�ায় 
আেছ িক না? তার িব�াম �েয়াজন বা পুি�কর 
খাবার �েয়াজন। 

সামািজক কুসং�ার  এই সমেয় নারীেক সামাচজক 
বা ধমর্ীয় আচার-অনু�ান েথেক িবরত রােখ। 
গণেশাচাগাের নারীর কাপড় বা পয্াড পিরবতর্ন 
করেত রাত পযর্� অেপ�া করেত হয়। মািসেকর 
কাপড়িট েস েরৗে� �কাে� েশাকােত পাের না। 

এই সকল বাধােক অিত�ম কের মািসক বা�ব িব� 
গড়েত ৫িট েমৗিলক িবষেয়র উপর েজার িদেত হেব;

১. মািসকবা�ব ১. মািসকবা�ব 
সামািজক পিরেবশ ৈতরী করা:সামািজক পিরেবশ ৈতরী করা: 

যতিদন পযর্� মািসক শুধু নারীর বয্ি�গত িবষয় 
থাকেব ততিদন িবিভ� সামািজক বাধা থাকেব। 
এিটেক �াভািবক ও সবার আেলাচনার মেধয্ িনেয় 
আসেত হেব েযন মািসক স�েকর্ েখালাখুিলভােব 
কথা বলেত সকেল �া��য্েবাধ কের। তার জ� 

েটকসই �েবশািধকার িনি�ত করা হেলা এর 
েফাকাস।

কারণ মািসক নারীর জীবেনর একিট �াভািবক 
শরীরবৃিত্তয় �ি�য়া এবং েসইসােথ খুব গুরু�পূণর্ 
ঘটনা। মািসেকর মাধয্েম নারীর �জনন স�মতা 
পূণর্তা পায়, তার শরীর স�ান ধারেণর জ� ৈতরী 
হয়। যা মানব �জে�র িবকাশেক অবয্াগত রােখ।
এিট নারীর েযৗন ও �জনন �া�য্ অিধকার। নারী 
েযন তার পছ�ানুযায়ী, সুিবধামত�া�য্ স�তভােব, 
�াছে�, েগাপনীয়ভােব ও মযর্াদার সােথ 
মািসকবয্ব�াপনা করেত পাের ও  িস�া� িনেত 
পাের েস িবষেয় সহেযািগতা করা এবং পিরেবশ 
ৈতরী কের েদয়া আমােদর সকেলর দািয়�। 

বাংলােদেশ দাির�তা সে�ও সীিমত স�দ বয্বহার 
কের পািন ও �ািনেটশন বয্ব�ার যেথ� উ�িত 
হেয়েছ। িক� হাইিজন বয্ব�াপনা িবেশষ কের 
মািসক �া�য্ বয্ব�াপনা উ�িতর েকষে� এখেনা 
অেনক িপিছেয়। ২০১৮ মােলর মািসক হাইিজন 
সােভর্ অনুযায়ী মা� ৫৩% ছা�ী তােদর �থম 
মািসেকর আেগ মািসক স�েকর্ তথয্ পায়। ৩০% 
ছা�ী এখেনা মািসেকর জ� �েুল আেসনা এবং ৩৪
% মািসেকর সময় পরুােনা কাপড় বয্বহার কের। 

মািসক িবষেয় কুসং�ার ও নানািবিধ িনেষধ এখেনা 
সমােজ রেয়েছ। যা নারীেক অিধকার েথেক বি�ত 
কের তার ভিব�ত স�মতােক সীমাব� কের। 
সবেচেয় েবিশ �িত হয় নারীর �াে�য্র। এসমেয় 
যখন িকেশারী বা নারীর পুি�সমৃ� খাবার খাওয়া 
�েয়াজন তখেনা েস �েয়াজনীয় পুি�কর খাবার 
পায়না বা গুরু� েদয়া হয় না।

২০১৯-২০ সােলর �াশনাল মাইে�ািনউি�েয়ন্ট 
সােভর্ অনুযায়ী, েদেশ েমাট নারীর ৪২.৪% নারী 
র� ��তায় েভােগ এবং গভর্বতী নারীেদর মেধয্ 
এই হার ৪৯.৬%। ৈকেশার কাল েথেক এই 
অপুি�র ধারাবািহকতা তার �জনন �াে�র উপর 
মারা�ক �ভাব েফেল, এর কারেণ গভর্ব�ায় 
র���তা, অপুি�, জিটল �সব ও কম ওজেনর 
িশশু বা অকাল �সব ইতয্ািদ সম�া েদখা েদয়।  

মািসক বয্ব�াপনা �া�য্স�ত ভােব করা একিট 
গুরু�পূণর্ িবষয়। মািসক বয্ব�াপনার ে�ে� 
�ািনটারী েনপিকেনর হার েবেড়েছ। িকেশারীেদর 
ে�ে� এই হার ৭০% হেলও �জনন�ম নারীেদর 
৫০% এখনও পুরাতন কাপড় বয্বহার কের। যা 
নারীর �জনন �া�য্ ঝুঁিক বািড়েয় েতােল। 
অ�া�কর কাপড় ও অিনরাপদ বয্ব�াপনা 
�জননতে�র সং�মেণর হার বাড়ায় এমনিক 
জরায়ুমুেখ কয্া�ােরর ঝুঁিক বািড়েয় েতােল। এই 
অব�া দির� ও �� আেয়র নারীেদর ে�ে� অেনক 
েবিশ। এছাড়াও শহেরর বি� এলাকা, �ামীণ, দূগর্ম 
এবং দূেযর্াগ �বণ এলাকায় েবিশ হেয় থােক। 

�া�য্স�ত মািসক পেণয্র সহজলভয্তা এবং 
মািসক িবষেয় িশ�া বৃি� —করা �েয়াজন । 

মািসক-বা�ব সামািজক পিরেবশ মািসক চে�র 
সােথ স�িকর্ত সকল িবষয়েক ইিতবাচক এবং 
স�ানজনক ভােব েদখেত েশখােব। একিট 
মািসক-বা�ব সামািজক পিরেবেশ, মািসকেক 
জীবনযা�ার একিট �াভািবক সতয্ �হণ িহেসেব 
করা হেব। এই পিরেবশ ৈতরীেত সবর্�ের �চার 
�চারণা বাড়ােত হেব। সামািজক আচরণগত 
পিরবতর্েনর উপকরণসমূহ বয্বহার, িমিডয়া 
�চারণা ও সামািজক েযাগােযাগ মাধয্েম সিঠক 
তথয্ �চার, আেলাচনা কতরা।

২. মািসক িবষেয় িশ�া:২. মািসক িবষেয় িশ�া: 

মািসক িবষেয় সিঠক তথয্ ও �ান না থাকায় 
সামািজক কুসং�ার জায়গা কের েনয়। মািসক 
িশ�া মািসক �া�য্ এবং পির��তার জ� 
অতয্াব�ক। মািসক িশ�া না থাকায় �া�য্ ঝুঁিক 
বােড় এবং েমেয়রা �ুল েথেক অনুপি�ত থাকেত 
বা পড়ােশানা ব� করেত বাধয্ হয়। এিট 
পরবতর্ীেত েপশাগত সুেযাগ এবং আয় �ােসর 
কারণ হেত পাের। যখন েছেল-েমেয়রা েছাটেবলা 
েথেক েশেখ েয মািসক �াভািবক, তখন সামািজক 
�ীকৃিত বৃি� পায়। 

সিঠক মািসক িশ�া িকেশারীর_puberty_শুরুর 
সময় �েয়াজনীয় বয্বহািরক এবং ৈজিবক �ান 
�দান কের এবং ভয় ও ল�া েমাকােবলায় 
সাহাযয্ কের। এিট িকেশারী ও নারীেদর মািসক 
িনরাপদভােব এবং আ�িব�ােসর সােথ পিরচালনা 
করেত, তােদর শরীর স�েকর্ েজেনবেুঝ িস�া� 
িনেত এবং অ�ি� েমাকােবলা করেত স�ম কের। 

এই িশ�া সমেয়াপেযাগী, বয়স অনুযায়ী উপযু� 

ে�ে� মূলধারায় িনেয় আসা উিচত।

মািসক নারীর শরীরবৃিত্তয় একিট িবষয় হেলও, এর 
বয্ব�াপনার জ� সকেলর অথর্াৎ পিরবার,সমাজ ও 
রাে�র অংশ�হণ জরুরী। তাই িব� মািসক 
বয্ব�াপনা িদবস ২০২৬ সােল মািসকবা�ব িব� 
গড়েত সকেলর সমি�ত উেদয্ােগর  �েয়াজনীয়তার 
উপর েজার েদয়া হেয়েছ । মািসক বয্ব�াপনায় 
সকেলর একা�তা ও অংশ�হেণর উপর গুরু� 

নারীর অ�গিতর যা�া চাঁদ ছুঁেয়েছ, মহাশূেণয্, 
িব�ানী, পাইলট, গেবষক, রণে�� েকাথায় েনই 
নারীর উপি�িত। অথচ �দীেপর নীেচ অ�কােরর 
মেতাই আমরা এখেনা মািসক�া�য্ বয্ব�াপনা িনেয় 
সং�াম করিছ। 

নারীর মািসক সং�া� িবষেয় �কাে� কথা বলা, 
আেলাচনা করা, বয্ব�াপনা বা েসবা িনি�ত করায় 
িপিছেয় আিছ। সম�া েকাথায়, েকন সম�া, এর িক 
েকান সমাধান েনই, নািক আমরা িপিছেয়ই 
থাকেবা-এই ��গুেলা বারবার মেন আেস। এর জ� 
আমরা আেলাচনা কির, েকৗশল �হণ কির, 
পিরক�না কির, ফেল িকছ ু উেদয্াগ েনই। িক� 
আবার আরও গুরু�পণূর্ সম�ার মােঝ হািরেয় যায়। 

কায়েরা, ১৯৯৪ সােলর জনসংখয্া ও উ�য়ন 
সং�া� আ�জর্ািতক সে�লেন েযৗন ও �জনন �া�য্ 
ও অিধকার (SRHR) েক গুরু�পূণর্ অিধকার 
িহেসেব িবেবচনা করা হয়।  কারণ SRHR �িতিট 
বয্ি�র �ায় এবং �মতার উপর িভিত্ত কের 
�েতয্েক তােদর শরীর স�েকর্ িস�া� েনওয়ার 
অিধকার আেছ, যােত তারা �া�য্কর এবং 
�জনন�ম জীবন যাপন করেত পাের। 

MHM-স�িকর্ত সম�া িবিভ� SDG অ�েক 
ছািড়েয় যায়, েযমন SDG 3, 4, 5, 6, 8, এবং 
12, যা েদখায় েয MHM-েক উ�য়েনর িবিভ� 
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 
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েদয়া হেয়েছ। িব� মািসক বয্ব�াপনা িদবস 
২০২৬ সােলর �িতপাদয্ িবষয় হেলা: 
"Together for a 
#PeriodFriendlyWorld". যার ল�য্ 
হেলা, একটা এমন িবে�র িনমর্াণ করা েযখােন 
মািসক/িপিরয়ড েকােনাভােব �া�য্, িশ�া, বা 
স�াবনােক সীিমত কের না। িব�বয্াপী পণয্, 
িশ�া, এবং িনরাপদ �ািনেটশন অবকাঠােমােত 

�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।

মািসক �া�য্ েসবায় �েবশািধকার ছাড়া, নারী ও 
ক�ারা দীঘর্েময়াদী িচিকৎসাগত এবং আিথর্ক 
�িতর মুেখামুিখ হন।

মািসক �া�য্ েসবায় �িশি�ত িচিকৎসা কমর্ীর 
কােছ েপৗঁছােনা এবং িনেজ য� েনওয়ার �য্াকিটস 
েযমন সাইেকল �য্াক করা এবং বয্থা কমােনার 
উপায় অ�ভুর্�। মািসক স�েকর্ �ান নারীেদর 
এবং েমেয়েদর জ� খুবই গুরু�পূণর্ যােত তারা 
জােন কখন িচিকৎসা সাহাযয্ চাইেত হেব।

৬. মািসক সং�া� সকল িবষয় বা�বায়েন ৬. মািসক সং�া� সকল িবষয় বা�বায়েন 
অয্াডেভােকিস:অয্াডেভােকিস:

উপেরর যতিবষেয়ই আেলাকপাত করা েহাক না 
েকন যিদ সরকার এ িবষেয় গুরু� না েদয়, 
আ�হী না হয় তাহেল বা�বায়ন করা কিঠন। 

তাই রাজৈনিতক অি�কাের িবষয়িট আসেত হেব, 
আইন�েণতা, নীিত-িনধর্ারকেদর কােছ মািসেকর 
গুরু� তুেল ধরেত হেব েযন, িশ�ায়, েসবায়, 
অবকাঠােমাগত উ�য়েন মেনােযাগী হয় এবং 
বােজট বরা� কের। 

মািসক ব��ুপণূর্ একিট িব� সবার জ�ই 
সবেচেয় ভােলা, যার মেধয্ পরুুষ ও েছেলরাও 
রেয়েছ। কারণ ঘের, �েুল এবং কােজ, পরুুষ ও 
েছেলেদর এমন নারীরা আেছ যােদর তারা য� 
কের, েযমন �ী, মা, েবান সহপাঠী এবং সহকমর্ী। 
মািসক ব��ুপণূর্ িব� হল সবার জ� আরও 
সম�ৃশালী একিট িব�।

cÖ”Q`
স��ভােব এবং মযর্াদার সে� বয্ব�াপনার জ� 
অপিরহাযর্। এ ধরেনর সুিবধার অভাব সং�মণ এবং 
মানিসক চােপ িনেয় আসেত পাের। যখন 
িশ�া�িত�ান এবং কমর্ে�ে� মািসক-উপেযাগী 
েশৗচাগার থােক না, তখন েমেয়রা এবং নারীরা 
�ায়শই �ুল বা কাজ েথেক অনুপি�ত থােকন 
অথবা দীঘর্�ণ টয়েলেট না েযেত েপের �া�য্ঝুঁিক 
বােড়।

মািসেকর জ� উপযু� েশৗচাগার বািড়, �ুল, 
িব�িবদয্ালয়, কমর্�ল এবং বাজার, েখলাধুলার 
সুিবধা, েরলে�শন ও িবমানব�র মেতা জনসমি� 
জায়গায় থাকা উিচত। েসগুিল নারী ও েমেয়েদর 
মেনােযােগর আকষর্ণ কের এমন িডজাইন করা 
উিচত, যার মেধয্ �িতব�ী বয্ি�রাও অ�ভুর্�। এর 
অথর্ হেলা এগুিল সহেজ �েবশেযাগয্, পির�ার এবং 
েযখােন বজর্য্ েফলার বয্ব�া, পািন এবং সাবান 
থাকেব।

৫. মািসককালীন �া�য্েসবা:৫. মািসককালীন �া�য্েসবা: 

েমেয়েদর �াে�য্র জ� মািসেকর সােথ স�িকর্ত 
েরাগ এবং সময়মত েরাগ িনণর্য়, িচিকৎসা এবং য� 
গুরু�পূণর্। মািসেকর অসু�তা গুরুতর িচিকৎসা 
স�িকর্ত শতর্ যা েযেকােনা অ�া� �া�য্ সম�ার 
মেতা েপশাদার মেনােযােগর �েয়াজন।

 দীঘর্�ায়ী, অিচিকৎিসত মািসেকর অসু�তা এবং 
েরাগ জীবনযা�ার সম� িদকেক �ভািবত করেত 
পাের। 

এবং সহজলভয্ হওয়া উিচত। সমেয়াপেযাগী এবং 
যথাযথ �ান েমেয়েদর ও নারীেদর মানিসক সু�তা 
ৈতরীেত এবং সামািজক কুসং�ার ও িবিধিনেষধ 
ভাঙার ে�ে� গুরু�পূণর্ ভূিমকা রাখেব। তেব এই 
িশ�া েছেল েমেয় উভেয়র জ� দরকার। আর এই 
িশ�া ডারা �দান করেবন েযমন, িশ�ক, 
�া�য্কমর্ী, উ�য়ন কমর্ী তােদর যথাযথ 
�িশ�ণ�দান করা অতয্� জরুরী। েযন তারা 
জড়তামু� ভােব, �া�ে�য্ ও দ�তার সােথ সিঠক 
ও �েয়াজনীয় তথয্ /িশ�া �দান করেত পােরন।

৩. মািসককালীন পেণয্র সহজলভয্তা ও ৩. মািসককালীন পেণয্র সহজলভয্তা ও 
�েবশািধকার: �েবশািধকার: 

েমেয়েদর ও নারীেদর �াে�য্র ও মযর্াদার জ� 
মািসক পেণয্র সুলেভ ও সহজলভয্তা থাকা অতয্� 
গুরু�পূণর্। যিদ �েবশগময্তা না থােক, নারীরা ও 
েমেয়রা কাজ ও �ুল েথেক বি�ত হয় এবং 
শারীিরক ও মানিসক উভয় ধরেনর �া�য্ সম�া 
ঝুঁিকেত থােক। এিট ৈদনি�ন জীবেনর �াভািবক 
অংশ�হণেক বয্াহত কের, যার ফেল 
উৎপাদনশীলতা কেম যায়। গুণমান স�� পণয্ যা 
কাযর্কর এবং িনরাপদ তা সবার জ� সহজলভয্ 
এবং সা�য়ী হেত হেব। 

৪. মািসকবা�ব টয়েলট৪. মািসকবা�ব টয়েলট
 ও বজর্য্ বয্ব�াপনা: ও বজর্য্ বয্ব�াপনা:

মািসেকর জ� উপেযাগী েশৗচাগার মািসক 

েমেয়রা মািসক স�েকর্ ধারণা পায় সাধারণত: 
পিরবাের তার মােয়র কাছ েথেক বা বয়� 
নানী-দাদীর কাছ েথেক। তারা তােদর সীিমত �ান 
ও অিভ�তার আেলােক এিবষেয় ধারণা েদয়ার েচ�া 
কের। যা েবিশর ভাগই সামািজক িবিধিনেষধ, 
কুসং�ারা�� ও �া�ধারণার তথয্ েদয়। মািসকেক 
নারীর একা� বয্ি�গত িবষয় মেন করা হয় তাই 
এিনেয় �কাে� আেলাচনা করাও সামািজক 
িবিধিনেষেষর মেধয্ পেড়। পুরুষেদর সামেন 
আেলাচনা করা েতা দূর কথা। �ুেল মািসক িনেয় 
যতটুকু আেলাচনা হয় তা শুধু েমেয়েদর মেধয্ই 
সীমাব� রাখা হয়। েদাকান েথেক �ািনটারী 
েনপিকন িকনেত েগেল েদাকানদার তা খবেরর 
কাগেজ ভাল কের মুিড়েয় তারপর েদন কারণ এিট 
�কাে� ল�াজনক বয্াপার। বাবা, ভাইিট জােন না 
তার �ী, ক�া বা েবান েকান মািসককালীন সম�ায় 
আেছ িক না? তার িব�াম �েয়াজন বা পুি�কর 
খাবার �েয়াজন। 

সামািজক কুসং�ার  এই সমেয় নারীেক সামাচজক 
বা ধমর্ীয় আচার-অনু�ান েথেক িবরত রােখ। 
গণেশাচাগাের নারীর কাপড় বা পয্াড পিরবতর্ন 
করেত রাত পযর্� অেপ�া করেত হয়। মািসেকর 
কাপড়িট েস েরৗে� �কাে� েশাকােত পাের না। 

এই সকল বাধােক অিত�ম কের মািসক বা�ব িব� 
গড়েত ৫িট েমৗিলক িবষেয়র উপর েজার িদেত হেব;

১. মািসকবা�ব ১. মািসকবা�ব 
সামািজক পিরেবশ ৈতরী করা:সামািজক পিরেবশ ৈতরী করা: 

যতিদন পযর্� মািসক শুধু নারীর বয্ি�গত িবষয় 
থাকেব ততিদন িবিভ� সামািজক বাধা থাকেব। 
এিটেক �াভািবক ও সবার আেলাচনার মেধয্ িনেয় 
আসেত হেব েযন মািসক স�েকর্ েখালাখুিলভােব 
কথা বলেত সকেল �া��য্েবাধ কের। তার জ� 

েটকসই �েবশািধকার িনি�ত করা হেলা এর 
েফাকাস।

কারণ মািসক নারীর জীবেনর একিট �াভািবক 
শরীরবৃিত্তয় �ি�য়া এবং েসইসােথ খুব গুরু�পূণর্ 
ঘটনা। মািসেকর মাধয্েম নারীর �জনন স�মতা 
পূণর্তা পায়, তার শরীর স�ান ধারেণর জ� ৈতরী 
হয়। যা মানব �জে�র িবকাশেক অবয্াগত রােখ।
এিট নারীর েযৗন ও �জনন �া�য্ অিধকার। নারী 
েযন তার পছ�ানুযায়ী, সুিবধামত�া�য্ স�তভােব, 
�াছে�, েগাপনীয়ভােব ও মযর্াদার সােথ 
মািসকবয্ব�াপনা করেত পাের ও  িস�া� িনেত 
পাের েস িবষেয় সহেযািগতা করা এবং পিরেবশ 
ৈতরী কের েদয়া আমােদর সকেলর দািয়�। 

বাংলােদেশ দাির�তা সে�ও সীিমত স�দ বয্বহার 
কের পািন ও �ািনেটশন বয্ব�ার যেথ� উ�িত 
হেয়েছ। িক� হাইিজন বয্ব�াপনা িবেশষ কের 
মািসক �া�য্ বয্ব�াপনা উ�িতর েকষে� এখেনা 
অেনক িপিছেয়। ২০১৮ মােলর মািসক হাইিজন 
সােভর্ অনুযায়ী মা� ৫৩% ছা�ী তােদর �থম 
মািসেকর আেগ মািসক স�েকর্ তথয্ পায়। ৩০% 
ছা�ী এখেনা মািসেকর জ� �েুল আেসনা এবং ৩৪
% মািসেকর সময় পরুােনা কাপড় বয্বহার কের। 

মািসক িবষেয় কুসং�ার ও নানািবিধ িনেষধ এখেনা 
সমােজ রেয়েছ। যা নারীেক অিধকার েথেক বি�ত 
কের তার ভিব�ত স�মতােক সীমাব� কের। 
সবেচেয় েবিশ �িত হয় নারীর �াে�য্র। এসমেয় 
যখন িকেশারী বা নারীর পুি�সমৃ� খাবার খাওয়া 
�েয়াজন তখেনা েস �েয়াজনীয় পুি�কর খাবার 
পায়না বা গুরু� েদয়া হয় না।

২০১৯-২০ সােলর �াশনাল মাইে�ািনউি�েয়ন্ট 
সােভর্ অনুযায়ী, েদেশ েমাট নারীর ৪২.৪% নারী 
র� ��তায় েভােগ এবং গভর্বতী নারীেদর মেধয্ 
এই হার ৪৯.৬%। ৈকেশার কাল েথেক এই 
অপুি�র ধারাবািহকতা তার �জনন �াে�র উপর 
মারা�ক �ভাব েফেল, এর কারেণ গভর্ব�ায় 
র���তা, অপুি�, জিটল �সব ও কম ওজেনর 
িশশু বা অকাল �সব ইতয্ািদ সম�া েদখা েদয়।  

মািসক বয্ব�াপনা �া�য্স�ত ভােব করা একিট 
গুরু�পূণর্ িবষয়। মািসক বয্ব�াপনার ে�ে� 
�ািনটারী েনপিকেনর হার েবেড়েছ। িকেশারীেদর 
ে�ে� এই হার ৭০% হেলও �জনন�ম নারীেদর 
৫০% এখনও পুরাতন কাপড় বয্বহার কের। যা 
নারীর �জনন �া�য্ ঝুঁিক বািড়েয় েতােল। 
অ�া�কর কাপড় ও অিনরাপদ বয্ব�াপনা 
�জননতে�র সং�মেণর হার বাড়ায় এমনিক 
জরায়ুমুেখ কয্া�ােরর ঝুঁিক বািড়েয় েতােল। এই 
অব�া দির� ও �� আেয়র নারীেদর ে�ে� অেনক 
েবিশ। এছাড়াও শহেরর বি� এলাকা, �ামীণ, দূগর্ম 
এবং দূেযর্াগ �বণ এলাকায় েবিশ হেয় থােক। 

�া�য্স�ত মািসক পেণয্র সহজলভয্তা এবং 
মািসক িবষেয় িশ�া বৃি� —করা �েয়াজন । 

মািসক-বা�ব সামািজক পিরেবশ মািসক চে�র 
সােথ স�িকর্ত সকল িবষয়েক ইিতবাচক এবং 
স�ানজনক ভােব েদখেত েশখােব। একিট 
মািসক-বা�ব সামািজক পিরেবেশ, মািসকেক 
জীবনযা�ার একিট �াভািবক সতয্ �হণ িহেসেব 
করা হেব। এই পিরেবশ ৈতরীেত সবর্�ের �চার 
�চারণা বাড়ােত হেব। সামািজক আচরণগত 
পিরবতর্েনর উপকরণসমূহ বয্বহার, িমিডয়া 
�চারণা ও সামািজক েযাগােযাগ মাধয্েম সিঠক 
তথয্ �চার, আেলাচনা কতরা।

২. মািসক িবষেয় িশ�া:২. মািসক িবষেয় িশ�া: 

মািসক িবষেয় সিঠক তথয্ ও �ান না থাকায় 
সামািজক কুসং�ার জায়গা কের েনয়। মািসক 
িশ�া মািসক �া�য্ এবং পির��তার জ� 
অতয্াব�ক। মািসক িশ�া না থাকায় �া�য্ ঝুঁিক 
বােড় এবং েমেয়রা �ুল েথেক অনুপি�ত থাকেত 
বা পড়ােশানা ব� করেত বাধয্ হয়। এিট 
পরবতর্ীেত েপশাগত সুেযাগ এবং আয় �ােসর 
কারণ হেত পাের। যখন েছেল-েমেয়রা েছাটেবলা 
েথেক েশেখ েয মািসক �াভািবক, তখন সামািজক 
�ীকৃিত বৃি� পায়। 

সিঠক মািসক িশ�া িকেশারীর_puberty_শুরুর 
সময় �েয়াজনীয় বয্বহািরক এবং ৈজিবক �ান 
�দান কের এবং ভয় ও ল�া েমাকােবলায় 
সাহাযয্ কের। এিট িকেশারী ও নারীেদর মািসক 
িনরাপদভােব এবং আ�িব�ােসর সােথ পিরচালনা 
করেত, তােদর শরীর স�েকর্ েজেনবেুঝ িস�া� 
িনেত এবং অ�ি� েমাকােবলা করেত স�ম কের। 

এই িশ�া সমেয়াপেযাগী, বয়স অনুযায়ী উপযু� 

ে�ে� মূলধারায় িনেয় আসা উিচত।

মািসক নারীর শরীরবৃিত্তয় একিট িবষয় হেলও, এর 
বয্ব�াপনার জ� সকেলর অথর্াৎ পিরবার,সমাজ ও 
রাে�র অংশ�হণ জরুরী। তাই িব� মািসক 
বয্ব�াপনা িদবস ২০২৬ সােল মািসকবা�ব িব� 
গড়েত সকেলর সমি�ত উেদয্ােগর  �েয়াজনীয়তার 
উপর েজার েদয়া হেয়েছ । মািসক বয্ব�াপনায় 
সকেলর একা�তা ও অংশ�হেণর উপর গুরু� 

নারীর অ�গিতর যা�া চাঁদ ছুঁেয়েছ, মহাশূেণয্, 
িব�ানী, পাইলট, গেবষক, রণে�� েকাথায় েনই 
নারীর উপি�িত। অথচ �দীেপর নীেচ অ�কােরর 
মেতাই আমরা এখেনা মািসক�া�য্ বয্ব�াপনা িনেয় 
সং�াম করিছ। 

নারীর মািসক সং�া� িবষেয় �কাে� কথা বলা, 
আেলাচনা করা, বয্ব�াপনা বা েসবা িনি�ত করায় 
িপিছেয় আিছ। সম�া েকাথায়, েকন সম�া, এর িক 
েকান সমাধান েনই, নািক আমরা িপিছেয়ই 
থাকেবা-এই ��গুেলা বারবার মেন আেস। এর জ� 
আমরা আেলাচনা কির, েকৗশল �হণ কির, 
পিরক�না কির, ফেল িকছ ু উেদয্াগ েনই। িক� 
আবার আরও গুরু�পণূর্ সম�ার মােঝ হািরেয় যায়। 

কায়েরা, ১৯৯৪ সােলর জনসংখয্া ও উ�য়ন 
সং�া� আ�জর্ািতক সে�লেন েযৗন ও �জনন �া�য্ 
ও অিধকার (SRHR) েক গুরু�পূণর্ অিধকার 
িহেসেব িবেবচনা করা হয়।  কারণ SRHR �িতিট 
বয্ি�র �ায় এবং �মতার উপর িভিত্ত কের 
�েতয্েক তােদর শরীর স�েকর্ িস�া� েনওয়ার 
অিধকার আেছ, যােত তারা �া�য্কর এবং 
�জনন�ম জীবন যাপন করেত পাের। 

MHM-স�িকর্ত সম�া িবিভ� SDG অ�েক 
ছািড়েয় যায়, েযমন SDG 3, 4, 5, 6, 8, এবং 
12, যা েদখায় েয MHM-েক উ�য়েনর িবিভ�  †m
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 

েলখক িপএসিটিস-র �েজ� ময্ােনজার, িসএমিপ �ক� এবং তাঁর সে� �েয়াজেন kaniz.q@pstc-bgd.org এই ই-েমইেল েযাগােযাগ করা েযেত পাের।
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�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 
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�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 



�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 

উ�য়ন খাত অথর্ায়েনর চােপ
ৈবি�ক অথর্ায়েনর পিরবতর্ন

আ�জর্ািতক সহায়তা �াস
জরুির পিরি�িতেত অ�ািধকার

আিথর্ক চাপ বৃি�

�ক� সংেকাচন ও কাযর্�ম �াস
অথর্ায়েনর ঘাটিত 

চাকিরর অিন�য়তা 
দ� জনবল হারােনা 

জলবায়ু ও সামািজক চািহদা বৃি�
ৈবেদিশক সহায়তার উপর িনভর্রতা

�া�য্েসবা কেম যাওয়া
কিমউিনিট কাযর্�ম বয্াহত
আউটিরচ কাযর্�ম দুবর্ল হওয়া

ঝুঁিকপূণর্ জনেগা�ী অিধক ঝুঁিকেত 
েসবার ঘাটিত বৃি� 
এসিডিজ অ�গিতর গিত ম�র 

কমর্সূিচর অ�ািধকার পুনিনর্ধর্ারণ 
অংশীদাির� েজারদার 
উ�াবনী সমাধান �হণ

সীিমত তহিবেলর জ� �িতেযািগতা

জাতীয় চয্ােল� – বাংলােদশ

উ�য়ন কাযর্�েমর উপর �ভাব

এনিজও/িসএসও সমূহ কমর্সং�ান/মানবস�দ

েসবা �দােন অবনিত

জনসংখয্াগত ঝুঁিক

েকৗশলগত �িতি�য়ার পথ
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�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।
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বাংলােদেশ হামজিনত িশশুমতৃযু্র ঊ�র্গিতর 
ে��াপেট পিরি�িত েমাকািবলায় েজারােলা 
পদে�প েনওয়া হে�। 

এ লে�য্ ��মেূলয্র উ�াবনী �াস-��াস 
সহায়ক �যিু� ‘বাবল িসপয্াপʼ (Bubble 
CPAP) সারা েদেশ স�সারেণ কাজ 
করেছ �া�য্ ও পিরবার কলয্াণ ম�ণালয় 
এবং আইিসিডিডআর,িব।

ঢাকা - েত অনুি�ত এক উ�পযর্ােয়র 
ৈবঠেক �া�য্ ও পিরবার কলয্াণম�ী সরদার 
েমাঃ সাখাওয়াত েহােসন, 
আইিসিডিডআর,িব-এর িনবর্াহী পিরচালক 
ড. তাহমীদ আহেমদ, েজয্� িব�ানী ড. 
েমাহা�দ েজাবােয়র িচশিত এবং বাংলােদশ 
ইনি�িটউট অব চাই� েহলেথর অধয্াপক 
ড. েমা. মাহববুলু হক সহ শীষর্ িবেশষ�রা 
জরুির করণীয় িনেয় আেলাচনা কেরন।

িবেশষ�রা জানান, ছয় মাস েথেক িতন 
বছর বয়সী িশশুরা সবেচেয় েবিশ ঝুিঁকেত 
রেয়েছ। হাসপাতােল ভিতর্ হওয়া হাম 

আ�া� িশশুেদর �ায় ৩০ শতাংশ 
িনউেমািনয়ায় আ�া� হয়, যা মতৃযু্ঝুিঁক 
উে�খেযাগয্ভােব বািড়েয় েদয়।

ৈবঠেক ‘বাবল িসপয্াপʼ �যিু�র কাযর্কািরতা 
িবেশষভােব তেুল ধরা হয়। �ানীয়ভােব 
উ�ািবত এই �যিু� বয্য়বহুল েভিন্টেলটেরর 
একিট কাযর্কর িবক� িহেসেব ইেতামেধয্ 
�ীকিৃত েপেয়েছ। 

�িতিট ইউিনেটর খরচ মা� �ায় ৩০০ 
টাকা, যা সীিমত স�েদর ে��াপেট অতয্� 
বা�বস�ত সমাধান। দয্ লয্ানেসট -এ 
�কািশত গেবষণা এবং বাংলােদশ ও 
ইিথওিপয়ায় পিরচািলত মাঠপযর্ােয়র 
পরী�ায় েদখা েগেছ, এই �যিু� �চিলত 
অি�েজন েথরািপর তলুনায় িশশুর েবেঁচ 
থাকার হার উে�খেযাগয্ভােব বিৃ� কের।

পরবতর্ী েসশেন েদেশর ৩০িটরও েবিশ 
হাসপাতােলর িবেশষ�রা অংশ িনেয় �ত 
সারােদেশ এ �যিু� বা�বায়েনর ওপর 
েজার েদন। 

খুব িশগিগরই �া�য্কমর্ীেদর জ� 
�িশ�ণ কাযর্�ম শুরু হেব এবং 
আইিসিডিডআর,িব মাঠপযর্ােয় 
কািরগির সহায়তা �দান করেব।

এই উেদয্াগ বাংলােদেশর জন�া�য্ খােত 
একিট গুরু�পণূর্ অ�গিত িহেসেব িবেবিচত 
হে�, যা েদশীয় উ�াবেনর মাধয্েম 
�িতেরাধেযাগয্ িশশুমতৃযু্ �ােস নতনু 
স�াবনার �ার উে�াচন করেছ।
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�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 
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�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।

এই পয্ােনেল আরও উপি�ত িছেলন:

• দি�ণ আি�কার যুব ও েজন্ডার 
িবষয়ক উপম�ী 

• SheDecides-এর িনবর্াহী 
পিরচালক 

• UNFPA-এর আি�কা অ�েলর 
আ�িলক পিরচালক 

বাংলােদশ এবং IPPF-এর �িতিনিধ 
িহেসেব ড. নূর নীিত ও বা�বায়েনর 
মধয্কার বয্বধান িনেয় িব�ািরত 
আেলাচনা কেরন এবং PSTC-এর 
অিভ�তার আেলােক সমাধােনর পথ 
তুেল ধেরন।

িতিন গুরু�ােরাপ কেরন:

• �াি�ক জনেগা�ীর কােছ েপৗঁছােত 
িবেক�ীকৃত েসবা বয্ব�া 

• জবাবিদিহতা কাঠােমা শি�শালী 
করা 

• কিমউিনিট �া�য্কমর্ী ও �ানীয় 
�িত�ােন িবিনেয়াগ বৃি� 

পয্ােনল আেলাচনার েশেষ 
অংশ�হণকারীরা েযৗথভােব �িত�িত 
েদন:

• দি�ণ-দি�ণ সহেযািগতা 
েজারদার করা 

• যুব ও েজন্ডারিভিত্তক কমর্সূিচেত 
িবিনেয়াগ বৃি� 

• নীিত বা�বায়েনর জ� কাযর্কর 
মিনটিরং বয্ব�া গেড় েতালা 

অিভবাসন ও SRHR িবষেয় ৈবি�ক 
সংলাপ

চতুথর্ িদেন বুরুিন্ড ও েমি�েকা 
সরকােরর েযৗথ আেয়াজেন অিভবাসন 
ও SRHR িবষয়ক েসশেন ড. নূর 
েমাহা�দ আেলাচক িহেসেব অংশ�হণ 
কেরন।

বাংলােদেশ েরািহ�া শরণাথর্ীেদর িনেয় 

PSTC-এর কােজর অিভ�তা তুেল 
ধের িতিন বেলন:

• মানিবক সংকেট সাং�ৃিতকভােব 
সংেবদনশীল SRHR েসবা 
িনি�ত করা জরুির 

• বা�চুয্ত জনেগা�ীর জ� েসবার 
ধারাবািহকতা বজায় রাখা 
চয্ােলি�ং 

• সরকাির বয্ব�ার সীমাব�তার 
মােঝ এনিজওগুেলার ভূিমকা 
অতয্� গুরু�পূণর্ 

িতিন উে�খ কেরন, “অিভবাসন শুধুমা� 

�ানা�েরর িবষয় নয়; এিট মযর্াদা, 
অিধকার এবং �া�য্েসবার সে� 
গভীরভােব স�িকর্ত।”

এই েসশন েথেক েয িবষয়গুেলােত 
ঐকমতয্ গেড় ওেঠ:

• অিভবাসন ও শরণাথর্ী 
বয্ব�াপনায় SRHR অ�ভুর্� 
করা 

• আ�ঃেদশীয় সহেযািগতা বৃি� 

• অিধকারিভিত্তক মানিবক কমর্সূিচ 
িনি�ত করা 

09†g 2026

wbDR

পপুেলশন সািভর্েসস অয্ান্ড ে�িনং 
েসন্টার (PSTC)-এর িনবর্াহী 
পিরচালক ড. নূর েমাহা�দ ১৩–১৭ 
এি�ল ২০২৬ পযর্� িনউইয়েকর্ 
জািতসংঘ সদর দ�ের অনুি�ত 
জনসংখয্া ও উ�য়ন কিমশেনর ৫৯তম 
অিধেবশন (CPD59)-এ সি�য়ভােব 
অংশ�হণ কেরন। 

বাংলােদশ এবং International 
Planned Parenthood 
Federation (IPPF)-এর �িতিনিধ 
িহেসেব িতিন জনসংখয্া, অিভবাসন, 
যুব অংশ�হণ এবং েযৗন ও �জনন 
�া�য্ ও অিধকার (SRHR) িবষয়ক 
িবিভ� উ�পযর্ােয়র আেলাচনায় 
গুরু�পূণর্ ভূিমকা রােখন।

ে�নাির েসশেন েকৗশলগত ি�পাি�ক ৈবঠকে�নাির েসশেন েকৗশলগত ি�পাি�ক ৈবঠক

�থম িদেনর ে�নাির েসশেনর মাধয্েম 
শুরু হয়। উে�াধেনর পর ড. নূর 
েমাহা�দ United Nations 
Population Fund 
(UNFPA)-এর িনবর্াহী পিরচালেকর 
সে� এক ি�পাি�ক ৈবঠেক অংশ�হণ 
কেরন। 

আেলাচনার মূল িবষয় িছল UNFPA 
এবং িপএসিটিস (PSTC)-এর মেতা 

িসিভল েসাসাইিট সংগঠেনর মেধয্ 
সহেযািগতা আরও েজারদার করা, 
িবেশষ কের িন� ও মধয্ম আেয়র 
েদশগুেলােত সমি�ত েযৗন ও �জনন 
�া�য্ ও অিধকার (SRHR) কাযর্�ম 
এিগেয় েনওয়ার ে�ে�।

আেলাচনার মলূ িবষয়গুেলা িছল:আেলাচনার মলূ িবষয়গুেলা িছল:

• মানিবক সংকটাপ� ও বা�চুয্ত 
জনেগা�ীর জ� েযৗথ কমর্সূিচ 
েজারদার করা 

• ICPD কমর্পিরক�না ও SDG 
ল�য্মা�ার সে� সম�য় সাধন 

• যুবেকি�ক কাযর্�ম এবং 
কিমউিনিট-িভিত্তক েসবা স�সারণ 

উভয় প� “সমি�ত �রাি�ত 
উেদয্াগ”-এর �েয়াজনীয়তার ওপর 
েজার েদন, যােত �জনন �া�য্েসবায় 
িবদয্মান ৈবষময্ কমােনা যায়।

ময্াকিগল যবু পরামশর্ক েফারােম নীিতগত ময্াকিগল যবু পরামশর্ক েফারােম নীিতগত 
আেলাচনাআেলাচনা

ি�তীয় িদেন ড. নূর েমাহা�দ ময্াকিগল 
ইয়ুথ অয্াডভাইজির েডিলেগট 

(MYAD)-এর আেয়ািজত জনসংখয্া 
নীিত িবষয়ক েসশেন আেলাচক 
িহেসেব অংশ েনন। এখােন নীিত ও 
বা�বায়েনর মেধয্ িবদয্মান বয্বধান 
িনেয় গভীর আেলাচনা হয়।

িতিন তুেল ধেরন:

• জাতীয় নীিতমালা ও মাঠপযর্ােয়র 
বা�বতার মেধয্ অসাম�� 

• যুব েনতৃ�াধীন অয্াডেভােকিসর 
গুরু� 

• বাংলােদেশ PSTC-এর মাধয্েম 
যুবেদর স�ৃ� কের SRHR 
কাযর্�ম বা�বায়েনর অিভ�তা 

িতিন উে�খ কেরন, “অেনক েদেশই 
অ�সর নীিত রেয়েছ, িক� 
বা�বায়েনর কাঠােমা এখেনা দুবর্ল ও 
অপযর্া�।”

দি�ণ আি�কার উ�পযর্ােয়র সাইড 
ইেভেন্ট ব�বয্

তৃতীয় িদেন দি�ণ আি�কা সরকােরর 
আেয়ািজত উ�পযর্ােয়র সাইড ইেভেন্ট 
ড. নূর েমাহা�দ একজন িবেশষ� 
পয্ােনিল� িহেসেব অংশ�হণ কেরন। 

we‡kl cÖwZ‡e`b

�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 

জািতসংেঘ বাংলােদেশর �ায়ী 
�িতিনিধর সে� আলাপ

েশষ িদেন ড. নূর েমাহা�দ জািতসংেঘ 
বাংলােদেশর �ায়ী �িতিনিধ রা�দূত 
সালাহউি�ন েনামােনর সে� েসৗজ� 
আলাপ কেরন।

আেলাচনার মলূ িবষয় িছল:

• ৈবি�ক পযর্ােয় SRHR অ�যা�ায় 
বাংলােদেশর েনতৃ� 

• আ�জর্ািতক েফারােম েদেশর সফল 
অিভ�তা তুেল ধরার সুেযাগ 

• সরকার ও েবসরকাির সং�ার মেধয্ 
সম�য় েজারদার করা 

সািবর্ক মূলয্ায়ন

পাঁচ িদেনর এই অংশ�হেণ েয 
িবষয়গুেলা িবেশষভােব উেঠ এেসেছ:

• নীিত ও বা�বায়েনর বয্বধান 
কমােনার জরুির �েয়াজন 

• েটকসই উ�য়েন যুবেদর সি�য় 
স�ৃ�তার গুরু� 

• সরকার, জািতসংঘ এবং িসিভল 
েসাসাইিটর সমি�ত উেদয্ােগর 
�েয়াজনীয়তা 

ড. নূর েমাহা�েদর সি�য় অংশ�হণ 
PSTC এবং বাংলােদশেক ৈবি�ক 
SRHR আেলাচনায় একিট গুরু�পূণর্ 
অব�ােন িনেয় েগেছ, িবেশষ কের 
কিমউিনিট-িভিত্তক কাযর্কর সমাধান 
উপ�াপেনর ে�ে�। 

িতিন বেলন: “শুধু �িত�িত যেথ� 
নয়—�েয়াজন েসই �িত�িতর বা�ব 
�িতফলন, যা মানুেষর জীবেন দৃ�মান 
পিরবতর্ন আনেব।”

CPD59 েশেষ একিট অ�ভুর্ি�মূলক, 
সমি�ত এবং জবাবিদিহমূলক উ�য়ন 
�ি�য়ার জ� ৈবি�ক অ�ীকার পুনবর্য্� 
করা হয়, েযখােন মযর্াদা, সমতা এবং 
অিধকারেক সেবর্া� গুরু� েদওয়া 
হেয়েছ।

wmwcwW59-G wcGmwUwm wbe©vnx cwiPvj‡Ki mwµq AskMÖnY-
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�ভাব। ৈবি�ক অিভ�তায় েদখা েগেছ, 
মািকর্ন সহায়তা কেম েগেল পিরবার 
পিরক�না েসবা েক� ব� হেয় যায়, 
গভর্িনেরাধক সরবরাহ বয্াহত হয় এবং 
েসবা�হীতারা ঝুঁিকর মেধয্ পেড়ন । 

বাংলােদেশর মেতা ঘনবসিতপূণর্ েদেশ 
এিট সরাসির �জননশীলতা হার বৃি�র 
িদেক িনেয় েযেত পাের। 

ইেতামেধয্ পিরবার পিরক�না 
কাযর্�েম �থতা এবং মাঠপযর্ােয় েসবার 
ঘাটিত িনেয় উে�গ েদখা যাে�। 

যিদ এই ধারা অবয্াহত থােক, তেব 
আগামী বছরগুেলােত জনসংখয্া বিৃ� 
পনুরায় �রাি�ত হেত পাের—যা 
অথর্নীিত, কমর্সং�ান এবং সামািজক 
েসবার ওপর অিতির� চাপ সিৃ� করেব। 

এখােন সরকােরর ভূিমকা িনেয় �� 

উঠেছ। এই সংকেটর �াথিমক পযর্ােয় 
একিট সমি�ত নীিতগত �িতি�য়া 
েদখা যায়িন। অ�বর্তর্ীকালীন সরকার 
ও নতুন সরকােরর েয �াথিমক 
কাযর্�ম এবং এই সমেয়র ফাঁেদ 
সম�া আরও ঘনীভূত হেয়েছ । 

উ�য়নকমর্ীেদর পুনবর্াসন, িবক� 
অথর্ায়েনর স�ান, িকংবা জরুির 
কমর্সূিচ চালুর ে�ে� সরকােরর 
উেদয্াগ যেথ� দৃ�মান নয়। 

অথচ এই খাতিট দীঘর্িদন ধের েদেশর 
মানবস�দ উ�য়েনর একিট গুরু�পূণর্ 
�� িহেসেব কাজ কেরেছ।

এই ে��াপেট কেয়কিট সুপািরশ 
�াসি�ক:

• �থমত, সরকারেক �ত 
একিট “উ�য়নকমর্ীেদর কােজ লাগােনার 

অথর্ৈনিতক সংকট নয়, একিট সামািজক 
ও মানিবক সংকেট রূপ িনে�।

এই পিরি�িতর আেরকিট গুরুতর িদক 
হেলা উ�য়ন কাযর্�েম হঠাৎ শূ�তা 
সৃি� হওয়া। �া�য্, িশ�া, কৃিষ ও 
মানিবক সহায়তা খােত েযসব �ক� 
চলমান িছল, েসগুেলার কাযর্�ম ব� বা 
�িবর হেয় পেড়েছ। 

ৈবি�ক পযর্ােয়ও েদখা েগেছ, এই 
ধরেনর অথর্ায়ন সংেকাচন �া�য্েসবা, 
িশ�া এবং মানিবক সহায়তা কাযর্�েম 
বয্াপক িব� সৃি� কের । 

বাংলােদেশ এর �ভাব আরও তী�, 
কারণ এখােন বহু কমর্সূিচ সরাসির এই 
অথর্ায়েনর ওপর িনভর্রশীল িছল ।

িবেশষভােব উে�গজনক হেলা পিরবার 
পিরক�না (FP) খােতর ওপর এর 

েকৗশল” (Development 
Workforce Reintegration 
Strategy) �হণ করেত হেব, যােত 
চাকিরচযু্ত েপশাজীবীেদর সরকাির ও 
েবসরকাির খােত পনুিবর্�াস করা যায়।

• ি�তীয়ত, পিরবার পিরক�না 
ও �াথিমক �া�য্েসবার জ� িবক� 
অথর্ায়ন (domestic financing 
বা নতুন উ�য়ন সহেযাগী) িনি�ত 
করেত হেব।

• তৃতীয়ত, একিট জাতীয় 
দ�তা রূপা�র (reskilling) কমর্সূিচ 
চালু করা েযেত পাের, যােত এই 
েপশাজীবীরা নতুন খােত অবদান 
রাখেত পােরন।

• চতুথর্ত, উ�য়ন খােত 
পাবিলক-�াইেভট পাটর্নারিশপ (PPP) 
বািড়েয় কমর্সং�ােনর নতুন সুেযাগ 
ৈতির করা জরুির।

• প�মত, একিট জরুির 
সামািজক সুর�া পয্ােকজ চালু কের 
�িত�� পিরবারগুেলার সহায়তা 
িনি�ত করা �েয়াজন।

সবেশেষ বলা যায়, এই সংকটিট 
শুধুমা� একিট অথর্ায়ন সংকট নয়; এিট 
বাংলােদেশর উ�য়ন কাঠােমার একিট 
েমৗিলক পরী�ার সময়। আ�জর্ািতক 
সহায়তার ওপর িনভর্রশীলতা কিমেয় 
একিট েটকসই, �িনভর্র উ�য়ন মেডেল 
রূপা�র এখন সমেয়র দািব। 

তেব েসই রূপা�র হেত হেব 
পিরকি�ত, অ�ভুর্ি�মূলক এবং 
মানিবক—েযখােন উ�য়েনর মূল 
চািলকাশি�, অথর্াৎ মানুষ, উেপি�ত 
হেব না।
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এই পয্ােনেল আরও উপি�ত িছেলন:

• দি�ণ আি�কার যুব ও েজন্ডার 
িবষয়ক উপম�ী 

• SheDecides-এর িনবর্াহী 
পিরচালক 

• UNFPA-এর আি�কা অ�েলর 
আ�িলক পিরচালক 

বাংলােদশ এবং IPPF-এর �িতিনিধ 
িহেসেব ড. নূর নীিত ও বা�বায়েনর 
মধয্কার বয্বধান িনেয় িব�ািরত 
আেলাচনা কেরন এবং PSTC-এর 
অিভ�তার আেলােক সমাধােনর পথ 
তুেল ধেরন।

িতিন গুরু�ােরাপ কেরন:

• �াি�ক জনেগা�ীর কােছ েপৗঁছােত 
িবেক�ীকৃত েসবা বয্ব�া 

• জবাবিদিহতা কাঠােমা শি�শালী 
করা 

• কিমউিনিট �া�য্কমর্ী ও �ানীয় 
�িত�ােন িবিনেয়াগ বৃি� 

পয্ােনল আেলাচনার েশেষ 
অংশ�হণকারীরা েযৗথভােব �িত�িত 
েদন:

• দি�ণ-দি�ণ সহেযািগতা 
েজারদার করা 

• যুব ও েজন্ডারিভিত্তক কমর্সূিচেত 
িবিনেয়াগ বৃি� 

• নীিত বা�বায়েনর জ� কাযর্কর 
মিনটিরং বয্ব�া গেড় েতালা 

অিভবাসন ও SRHR িবষেয় ৈবি�ক 
সংলাপ

চতুথর্ িদেন বুরুিন্ড ও েমি�েকা 
সরকােরর েযৗথ আেয়াজেন অিভবাসন 
ও SRHR িবষয়ক েসশেন ড. নূর 
েমাহা�দ আেলাচক িহেসেব অংশ�হণ 
কেরন।

বাংলােদেশ েরািহ�া শরণাথর্ীেদর িনেয় 

PSTC-এর কােজর অিভ�তা তুেল 
ধের িতিন বেলন:

• মানিবক সংকেট সাং�ৃিতকভােব 
সংেবদনশীল SRHR েসবা 
িনি�ত করা জরুির 

• বা�চুয্ত জনেগা�ীর জ� েসবার 
ধারাবািহকতা বজায় রাখা 
চয্ােলি�ং 

• সরকাির বয্ব�ার সীমাব�তার 
মােঝ এনিজওগুেলার ভূিমকা 
অতয্� গুরু�পূণর্ 

িতিন উে�খ কেরন, “অিভবাসন শুধুমা� 

�ানা�েরর িবষয় নয়; এিট মযর্াদা, 
অিধকার এবং �া�য্েসবার সে� 
গভীরভােব স�িকর্ত।”

এই েসশন েথেক েয িবষয়গুেলােত 
ঐকমতয্ গেড় ওেঠ:

• অিভবাসন ও শরণাথর্ী 
বয্ব�াপনায় SRHR অ�ভুর্� 
করা 

• আ�ঃেদশীয় সহেযািগতা বৃি� 

• অিধকারিভিত্তক মানিবক কমর্সূিচ 
িনি�ত করা 

পপুেলশন সািভর্েসস অয্ান্ড ে�িনং 
েসন্টার (PSTC)-এর িনবর্াহী 
পিরচালক ড. নূর েমাহা�দ ১৩–১৭ 
এি�ল ২০২৬ পযর্� িনউইয়েকর্ 
জািতসংঘ সদর দ�ের অনুি�ত 
জনসংখয্া ও উ�য়ন কিমশেনর ৫৯তম 
অিধেবশন (CPD59)-এ সি�য়ভােব 
অংশ�হণ কেরন। 

বাংলােদশ এবং International 
Planned Parenthood 
Federation (IPPF)-এর �িতিনিধ 
িহেসেব িতিন জনসংখয্া, অিভবাসন, 
যুব অংশ�হণ এবং েযৗন ও �জনন 
�া�য্ ও অিধকার (SRHR) িবষয়ক 
িবিভ� উ�পযর্ােয়র আেলাচনায় 
গুরু�পূণর্ ভূিমকা রােখন।

ে�নাির েসশেন েকৗশলগত ি�পাি�ক ৈবঠকে�নাির েসশেন েকৗশলগত ি�পাি�ক ৈবঠক

�থম িদেনর ে�নাির েসশেনর মাধয্েম 
শুরু হয়। উে�াধেনর পর ড. নূর 
েমাহা�দ United Nations 
Population Fund 
(UNFPA)-এর িনবর্াহী পিরচালেকর 
সে� এক ি�পাি�ক ৈবঠেক অংশ�হণ 
কেরন। 

আেলাচনার মূল িবষয় িছল UNFPA 
এবং িপএসিটিস (PSTC)-এর মেতা 

িসিভল েসাসাইিট সংগঠেনর মেধয্ 
সহেযািগতা আরও েজারদার করা, 
িবেশষ কের িন� ও মধয্ম আেয়র 
েদশগুেলােত সমি�ত েযৗন ও �জনন 
�া�য্ ও অিধকার (SRHR) কাযর্�ম 
এিগেয় েনওয়ার ে�ে�।

আেলাচনার মলূ িবষয়গুেলা িছল:আেলাচনার মলূ িবষয়গুেলা িছল:

• মানিবক সংকটাপ� ও বা�চুয্ত 
জনেগা�ীর জ� েযৗথ কমর্সূিচ 
েজারদার করা 

• ICPD কমর্পিরক�না ও SDG 
ল�য্মা�ার সে� সম�য় সাধন 

• যুবেকি�ক কাযর্�ম এবং 
কিমউিনিট-িভিত্তক েসবা স�সারণ 

উভয় প� “সমি�ত �রাি�ত 
উেদয্াগ”-এর �েয়াজনীয়তার ওপর 
েজার েদন, যােত �জনন �া�য্েসবায় 
িবদয্মান ৈবষময্ কমােনা যায়।

ময্াকিগল যবু পরামশর্ক েফারােম নীিতগত ময্াকিগল যবু পরামশর্ক েফারােম নীিতগত 
আেলাচনাআেলাচনা

ি�তীয় িদেন ড. নূর েমাহা�দ ময্াকিগল 
ইয়ুথ অয্াডভাইজির েডিলেগট 

(MYAD)-এর আেয়ািজত জনসংখয্া 
নীিত িবষয়ক েসশেন আেলাচক 
িহেসেব অংশ েনন। এখােন নীিত ও 
বা�বায়েনর মেধয্ িবদয্মান বয্বধান 
িনেয় গভীর আেলাচনা হয়।

িতিন তুেল ধেরন:

• জাতীয় নীিতমালা ও মাঠপযর্ােয়র 
বা�বতার মেধয্ অসাম�� 

• যুব েনতৃ�াধীন অয্াডেভােকিসর 
গুরু� 

• বাংলােদেশ PSTC-এর মাধয্েম 
যুবেদর স�ৃ� কের SRHR 
কাযর্�ম বা�বায়েনর অিভ�তা 

িতিন উে�খ কেরন, “অেনক েদেশই 
অ�সর নীিত রেয়েছ, িক� 
বা�বায়েনর কাঠােমা এখেনা দুবর্ল ও 
অপযর্া�।”

দি�ণ আি�কার উ�পযর্ােয়র সাইড 
ইেভেন্ট ব�বয্

তৃতীয় িদেন দি�ণ আি�কা সরকােরর 
আেয়ািজত উ�পযর্ােয়র সাইড ইেভেন্ট 
ড. নূর েমাহা�দ একজন িবেশষ� 
পয্ােনিল� িহেসেব অংশ�হণ কেরন। 

�ভাব েফলেছ।

২০২৫ সােলর শুরুেত মািকর্ন �শাসেনর 
িস�াে� ৈবেদিশক সহায়তা �িগত বা 
�াস পাওয়ায় বাংলােদেশ শতািধক 
উ�য়ন �ক� ব� হেয় যায়, যার 
আিথর্ক মলূয্ �ায় ৫৫০ িমিলয়ন ডলার । 
এর সরাসির �ভাব পেড় 
কমর্সং�ােন—িবিভ� িহসােব েদখা যায়, 
৫০,০০০-এর েবিশ উ�য়নকমর্ী চাকির 
হািরেয়েছন , এবং িকছ ু ে�ে� এই 
সংখয্া আরও েবিশ হেত পাের। 

এমনিক একিট বড় �া�য্ গেবষণা 
�িত�ােনই ১,০০০-এর েবিশ কমর্ী 
ছাঁটাইেয়র ঘটনা ঘেটেছ ।

এই আকি�ক চাকির হারােনা েকবল 
বয্ি�গত আেয়র �িত নয়; এিট একিট 
দ� মানবস�েদর অপচয়। বহু বছর 
ধের �িশি�ত ও অিভ� এই 
েপশাজীবীরা �া�য্, পুি�, পিরবার 

পিরক�না, এবং জলবায়ু 
অিভেযাজনসহ গুরু�পূণর্ খােত কাজ 
কেরেছন। হঠাৎ কের তােদর এই 
অিভ�তা িসে�ম- এর বাইের চেল 
যাওয়া মােন উ�য়ন খােত 
“institutional memory” বা 
�ািত�ািনক �ৃিত ও �ান 
হারােনা—যা পুনগর্ঠন করেত বছেরর 
পর বছর েলেগ যােব।

অ�িদেক, এই চাকির হারােনার 
�ভাব সরাসির তােদর পিরবারগুেলার 
ওপর পড়েছ। অেনেকই স�ােনর 
িশ�া, িচিকৎসা বয্য়, িকংবা ৈদনি�ন 
জীবেনর েমৗিলক চািহদা পূরেণ 
িহমিশম খাে�ন। 

একািধক �িতেবদেন উেঠ এেসেছ, 
অেনক উ�য়নকমর্ী তােদর স�য় েশষ 
কের েফেলেছন এবং সামািজক 
িনরাপত্তার অভােব চরম অিন�য়তায় 
িদন কাটাে�ন । ফেল এিট েকবল 

বাংলােদেশর উ�য়নযা�া গত পাঁচ 
দশেক েয ধারাবািহক অ�গিত অজর্ন 
কেরেছ, তার েপছেন সরকাির 
উেদয্ােগর পাশাপািশ আ�জর্ািতক 
উ�য়ন সহেযাগীেদর গুরু�পূণর্ অবদান 
রেয়েছ। 

িবেশষ কের ইউএসএইড (United 
States Agency for 
I n t e r n a t i o n a l 
Development) এবং দয্ ে�াবাল 
ফান্ড (The Global Fund) এর 
মেতা সং�াগুেলা �া�য্, পিরবার 
পিরক�না, িশ�া ও দাির�য্ িবেমাচেন 
দীঘর্িদন ধের িনরবি�� সহায়তা �দান 
কেরেছ। 

িক� সা�িতক ৈবি�ক নীিতগত 
পিরবতর্ন ও অথর্ায়ন সংেকাচেনর ফেল 
এই সহেযািগতায় েয হঠাৎ ভাটা 
েনেমেছ, তা বাংলােদেশর উ�য়ন 
কাঠােমার ওপর গভীর ও বহুমাি�ক 

জািতসংেঘ বাংলােদেশর �ায়ী 
�িতিনিধর সে� আলাপ

েশষ িদেন ড. নূর েমাহা�দ জািতসংেঘ 
বাংলােদেশর �ায়ী �িতিনিধ রা�দূত 
সালাহউি�ন েনামােনর সে� েসৗজ� 
আলাপ কেরন।

আেলাচনার মলূ িবষয় িছল:

• ৈবি�ক পযর্ােয় SRHR অ�যা�ায় 
বাংলােদেশর েনতৃ� 

• আ�জর্ািতক েফারােম েদেশর সফল 
অিভ�তা তুেল ধরার সুেযাগ 

• সরকার ও েবসরকাির সং�ার মেধয্ 
সম�য় েজারদার করা 

সািবর্ক মূলয্ায়ন

পাঁচ িদেনর এই অংশ�হেণ েয 
িবষয়গুেলা িবেশষভােব উেঠ এেসেছ:

• নীিত ও বা�বায়েনর বয্বধান 
কমােনার জরুির �েয়াজন 

• েটকসই উ�য়েন যুবেদর সি�য় 
স�ৃ�তার গুরু� 

• সরকার, জািতসংঘ এবং িসিভল 
েসাসাইিটর সমি�ত উেদয্ােগর 
�েয়াজনীয়তা 

ড. নূর েমাহা�েদর সি�য় অংশ�হণ 
PSTC এবং বাংলােদশেক ৈবি�ক 
SRHR আেলাচনায় একিট গুরু�পূণর্ 
অব�ােন িনেয় েগেছ, িবেশষ কের 
কিমউিনিট-িভিত্তক কাযর্কর সমাধান 
উপ�াপেনর ে�ে�। 

িতিন বেলন: “শুধু �িত�িত যেথ� 
নয়—�েয়াজন েসই �িত�িতর বা�ব 
�িতফলন, যা মানুেষর জীবেন দৃ�মান 
পিরবতর্ন আনেব।”

CPD59 েশেষ একিট অ�ভুর্ি�মূলক, 
সমি�ত এবং জবাবিদিহমূলক উ�য়ন 
�ি�য়ার জ� ৈবি�ক অ�ীকার পুনবর্য্� 
করা হয়, েযখােন মযর্াদা, সমতা এবং 
অিধকারেক সেবর্া� গুরু� েদওয়া 
হেয়েছ।



এই পয্ােনেল আরও উপি�ত িছেলন:

• দি�ণ আি�কার যুব ও েজন্ডার 
িবষয়ক উপম�ী 

• SheDecides-এর িনবর্াহী 
পিরচালক 

• UNFPA-এর আি�কা অ�েলর 
আ�িলক পিরচালক 

বাংলােদশ এবং IPPF-এর �িতিনিধ 
িহেসেব ড. নূর নীিত ও বা�বায়েনর 
মধয্কার বয্বধান িনেয় িব�ািরত 
আেলাচনা কেরন এবং PSTC-এর 
অিভ�তার আেলােক সমাধােনর পথ 
তুেল ধেরন।

িতিন গুরু�ােরাপ কেরন:

• �াি�ক জনেগা�ীর কােছ েপৗঁছােত 
িবেক�ীকৃত েসবা বয্ব�া 

• জবাবিদিহতা কাঠােমা শি�শালী 
করা 

• কিমউিনিট �া�য্কমর্ী ও �ানীয় 
�িত�ােন িবিনেয়াগ বৃি� 

পয্ােনল আেলাচনার েশেষ 
অংশ�হণকারীরা েযৗথভােব �িত�িত 
েদন:

• দি�ণ-দি�ণ সহেযািগতা 
েজারদার করা 

• যুব ও েজন্ডারিভিত্তক কমর্সূিচেত 
িবিনেয়াগ বৃি� 

• নীিত বা�বায়েনর জ� কাযর্কর 
মিনটিরং বয্ব�া গেড় েতালা 

অিভবাসন ও SRHR িবষেয় ৈবি�ক 
সংলাপ

চতুথর্ িদেন বুরুিন্ড ও েমি�েকা 
সরকােরর েযৗথ আেয়াজেন অিভবাসন 
ও SRHR িবষয়ক েসশেন ড. নূর 
েমাহা�দ আেলাচক িহেসেব অংশ�হণ 
কেরন।

বাংলােদেশ েরািহ�া শরণাথর্ীেদর িনেয় 

PSTC-এর কােজর অিভ�তা তুেল 
ধের িতিন বেলন:

• মানিবক সংকেট সাং�ৃিতকভােব 
সংেবদনশীল SRHR েসবা 
িনি�ত করা জরুির 

• বা�চুয্ত জনেগা�ীর জ� েসবার 
ধারাবািহকতা বজায় রাখা 
চয্ােলি�ং 

• সরকাির বয্ব�ার সীমাব�তার 
মােঝ এনিজওগুেলার ভূিমকা 
অতয্� গুরু�পূণর্ 

িতিন উে�খ কেরন, “অিভবাসন শুধুমা� 

�ানা�েরর িবষয় নয়; এিট মযর্াদা, 
অিধকার এবং �া�য্েসবার সে� 
গভীরভােব স�িকর্ত।”

এই েসশন েথেক েয িবষয়গুেলােত 
ঐকমতয্ গেড় ওেঠ:

• অিভবাসন ও শরণাথর্ী 
বয্ব�াপনায় SRHR অ�ভুর্� 
করা 

• আ�ঃেদশীয় সহেযািগতা বৃি� 

• অিধকারিভিত্তক মানিবক কমর্সূিচ 
িনি�ত করা 
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পপুেলশন সািভর্েসস অয্ান্ড ে�িনং 
েসন্টার (PSTC)-এর িনবর্াহী 
পিরচালক ড. নূর েমাহা�দ ১৩–১৭ 
এি�ল ২০২৬ পযর্� িনউইয়েকর্ 
জািতসংঘ সদর দ�ের অনুি�ত 
জনসংখয্া ও উ�য়ন কিমশেনর ৫৯তম 
অিধেবশন (CPD59)-এ সি�য়ভােব 
অংশ�হণ কেরন। 

বাংলােদশ এবং International 
Planned Parenthood 
Federation (IPPF)-এর �িতিনিধ 
িহেসেব িতিন জনসংখয্া, অিভবাসন, 
যুব অংশ�হণ এবং েযৗন ও �জনন 
�া�য্ ও অিধকার (SRHR) িবষয়ক 
িবিভ� উ�পযর্ােয়র আেলাচনায় 
গুরু�পূণর্ ভূিমকা রােখন।

ে�নাির েসশেন েকৗশলগত ি�পাি�ক ৈবঠকে�নাির েসশেন েকৗশলগত ি�পাি�ক ৈবঠক

�থম িদেনর ে�নাির েসশেনর মাধয্েম 
শুরু হয়। উে�াধেনর পর ড. নূর 
েমাহা�দ United Nations 
Population Fund 
(UNFPA)-এর িনবর্াহী পিরচালেকর 
সে� এক ি�পাি�ক ৈবঠেক অংশ�হণ 
কেরন। 

আেলাচনার মূল িবষয় িছল UNFPA 
এবং িপএসিটিস (PSTC)-এর মেতা 

িসিভল েসাসাইিট সংগঠেনর মেধয্ 
সহেযািগতা আরও েজারদার করা, 
িবেশষ কের িন� ও মধয্ম আেয়র 
েদশগুেলােত সমি�ত েযৗন ও �জনন 
�া�য্ ও অিধকার (SRHR) কাযর্�ম 
এিগেয় েনওয়ার ে�ে�।

আেলাচনার মলূ িবষয়গুেলা িছল:আেলাচনার মলূ িবষয়গুেলা িছল:

• মানিবক সংকটাপ� ও বা�চুয্ত 
জনেগা�ীর জ� েযৗথ কমর্সূিচ 
েজারদার করা 

• ICPD কমর্পিরক�না ও SDG 
ল�য্মা�ার সে� সম�য় সাধন 

• যুবেকি�ক কাযর্�ম এবং 
কিমউিনিট-িভিত্তক েসবা স�সারণ 

উভয় প� “সমি�ত �রাি�ত 
উেদয্াগ”-এর �েয়াজনীয়তার ওপর 
েজার েদন, যােত �জনন �া�য্েসবায় 
িবদয্মান ৈবষময্ কমােনা যায়।

ময্াকিগল যবু পরামশর্ক েফারােম নীিতগত ময্াকিগল যবু পরামশর্ক েফারােম নীিতগত 
আেলাচনাআেলাচনা

ি�তীয় িদেন ড. নূর েমাহা�দ ময্াকিগল 
ইয়ুথ অয্াডভাইজির েডিলেগট 

(MYAD)-এর আেয়ািজত জনসংখয্া 
নীিত িবষয়ক েসশেন আেলাচক 
িহেসেব অংশ েনন। এখােন নীিত ও 
বা�বায়েনর মেধয্ িবদয্মান বয্বধান 
িনেয় গভীর আেলাচনা হয়।

িতিন তুেল ধেরন:

• জাতীয় নীিতমালা ও মাঠপযর্ােয়র 
বা�বতার মেধয্ অসাম�� 

• যুব েনতৃ�াধীন অয্াডেভােকিসর 
গুরু� 

• বাংলােদেশ PSTC-এর মাধয্েম 
যুবেদর স�ৃ� কের SRHR 
কাযর্�ম বা�বায়েনর অিভ�তা 

িতিন উে�খ কেরন, “অেনক েদেশই 
অ�সর নীিত রেয়েছ, িক� 
বা�বায়েনর কাঠােমা এখেনা দুবর্ল ও 
অপযর্া�।”

দি�ণ আি�কার উ�পযর্ােয়র সাইড 
ইেভেন্ট ব�বয্

তৃতীয় িদেন দি�ণ আি�কা সরকােরর 
আেয়ািজত উ�পযর্ােয়র সাইড ইেভেন্ট 
ড. নূর েমাহা�দ একজন িবেশষ� 
পয্ােনিল� িহেসেব অংশ�হণ কেরন। 
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জািতসংেঘ বাংলােদেশর �ায়ী 
�িতিনিধর সে� আলাপ

েশষ িদেন ড. নূর েমাহা�দ জািতসংেঘ 
বাংলােদেশর �ায়ী �িতিনিধ রা�দূত 
সালাহউি�ন েনামােনর সে� েসৗজ� 
আলাপ কেরন।

আেলাচনার মলূ িবষয় িছল:

• ৈবি�ক পযর্ােয় SRHR অ�যা�ায় 
বাংলােদেশর েনতৃ� 

• আ�জর্ািতক েফারােম েদেশর সফল 
অিভ�তা তুেল ধরার সুেযাগ 

• সরকার ও েবসরকাির সং�ার মেধয্ 
সম�য় েজারদার করা 

সািবর্ক মূলয্ায়ন

পাঁচ িদেনর এই অংশ�হেণ েয 
িবষয়গুেলা িবেশষভােব উেঠ এেসেছ:

• নীিত ও বা�বায়েনর বয্বধান 
কমােনার জরুির �েয়াজন 

• েটকসই উ�য়েন যুবেদর সি�য় 
স�ৃ�তার গুরু� 

• সরকার, জািতসংঘ এবং িসিভল 
েসাসাইিটর সমি�ত উেদয্ােগর 
�েয়াজনীয়তা 

ড. নূর েমাহা�েদর সি�য় অংশ�হণ 
PSTC এবং বাংলােদশেক ৈবি�ক 
SRHR আেলাচনায় একিট গুরু�পূণর্ 
অব�ােন িনেয় েগেছ, িবেশষ কের 
কিমউিনিট-িভিত্তক কাযর্কর সমাধান 
উপ�াপেনর ে�ে�। 

িতিন বেলন: “শুধু �িত�িত যেথ� 
নয়—�েয়াজন েসই �িত�িতর বা�ব 
�িতফলন, যা মানুেষর জীবেন দৃ�মান 
পিরবতর্ন আনেব।”

CPD59 েশেষ একিট অ�ভুর্ি�মূলক, 
সমি�ত এবং জবাবিদিহমূলক উ�য়ন 
�ি�য়ার জ� ৈবি�ক অ�ীকার পুনবর্য্� 
করা হয়, েযখােন মযর্াদা, সমতা এবং 
অিধকারেক সেবর্া� গুরু� েদওয়া 
হেয়েছ।
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মানুষ সামািজক �াণী—এই কথাটা 
আমরা েছাটেবলা েথেকই শুেন আসিছ। 
আর েসই সামািজক জীবেনর সবেচেয় 
গুরু�পূণর্ ও �থম �িত�ান হেলা 
পিরবার। পিরবারই আমােদর েশখায় 
ভােলাবাসা, দািয়�েবাধ, সহমিমর্তা 
আর স�েকর্র মূলয্। িক� সমেয়র 
পিরবতর্েনর সে� সে� পিরবােরর 
গঠেনও এেসেছ বড় ধরেনর পিরবতর্ন। 

একসময় েযখােন বড় পিরবার িছল 
আমােদর সং�ৃিতর মূল িভিত্ত, েসখােন 
এখন েছাট পিরবার ধীের ধীের হেয় 
উঠেছ আধুিনক জীবেনর বা�বতা।

তাই ��টা আজ খুবই �াসি�ক—েছাট 
পিরবার নািক বড় পিরবার, েকানটা 
আমােদর জ� েবিশ ভােলা? েকাথায় 
আমরা েবিশ সা��য্ অনুভব কির? 
আর এই দুই ধরেনর পিরবােরর 
ফলাফলই বা কী?

েছাট পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্েছাট পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্

েছাট পিরবার বলেত সাধারণত �ামী-�ী 
এবং তােদর এক বা দুই স�ােনর 
পিরবারেক েবাঝােনা হয়। বতর্মান 

নগরায়ণ, অথর্ৈনিতক চাপ, চাকিরর 
বয্�তা এবং সীিমত জায়গার কারেণ 
েছাট পিরবার এখন অেনেকর কােছই 
বা�বস�ত পছ�।

েছাট পিরবােরর সবেচেয় বড় সুিবধা 
হেলা—পিরকি�ত জীবনযাপন। 
এখােন আয়-বয্েয়র িহসাব রাখা সহজ 
হয়, িস�া� েনওয়া �ত হয়, এবং 
পিরবােরর �িতিট সদে�র জ� 
আলাদা সময় ও গুরু� েদওয়া স�ব 
হয়। 

স�ানেদর পড়ােশানা, �া�য্ এবং 
মানিসক িবকােশর িদেক িবেশষ নজর 
েদওয়া যায়। বাবা-মা তােদর স�ােনর 
�িত েবিশ মেনােযাগী হেত পােরন, যা 
িশশুর বয্ি�� গঠেন গুরু�পূণর্ ভূিমকা 
রােখ।

এছাড়া েছাট পিরবাের বয্ি�গত 
�াধীনতা েবিশ থােক। �েতয্েক িনেজর 
মেতা কের সময় কাটােত পাের, িনেজর 
িস�া� িনেত পাের, যা আধুিনক 
জীবেনর একিট গুরু�পূণর্ িদক।

তেব েছাট পিরবােরর িকছু সীমাব�তাও 
রেয়েছ। এখােন একাকী� একিট বড় 

সম�া হেয় দাঁড়ােত পাের। িবেশষ 
কের যখন েকােনা সংকট 
আেস—অসু�তা, অথর্ৈনিতক সম�া 
বা মানিসক চাপ—তখন পােশ 
দাঁড়ােনার মেতা মানুেষর সংখয্া কম 
থােক। ফেল অেনক সময় মানিসক 
চাপ েবেড় যায়।

বড় পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্বড় পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্

বড় পিরবার বা েযৗথ পিরবার 
আমােদর ঐিতে�র একিট গুরু�পূণর্ 
অংশ। এখােন একািধক �জ� 
একসােথ বসবাস কের—দাদা-দািদ, 
চাচা-চািচ, ভাই-েবান—সবাই িমেল 
একিট বড় পিরসেরর পিরবার গেড় 
ওেঠ।

বড় পিরবােরর সবেচেয় বড় শি� 
হেলা—স�েকর্র গভীরতা এবং 
পার�িরক সহেযািগতা। এখােন 
সুখ-দুঃখ, আন�-উৎসব সবিকছু 
ভাগাভািগ করা হয়। েকােনা সম�া 
হেল একািধক মানুষ িমেল তা 
সমাধােনর েচ�া কের, ফেল মানিসক 
চাপ অেনকটাই কেম যায়।
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িশশুেদর জ� বড় পিরবার একিট জীব� 
িশ�া�ন। তারা েছাটেবলা েথেকই িশেখ 
কীভােব অ�েদর সে� মািনেয় চলেত 
হয়, কীভােব দািয়� ভাগাভািগ করেত 
হয় এবং কীভােব স�কর্েক মলূয্ িদেত 
হয়। এই অিভ�তা তােদর ভিব�ৎ 
জীবেন সামািজকভােব আরও দ� কের 
েতােল।

তেব বড় পিরবােরর িকছু চয্ােল�ও 
রেয়েছ। মেতর অিমল, বয্ি�গত 
েগাপনীয়তার অভাব, এবং দািয়� ব�ন 
িনেয় �� অেনক সময় অ�ি�র কারণ 
হেয় দাঁড়ায়। 

আধুিনক �জে�র বয্ি�গত �াধীনতার 
চািহদা বড় পিরবােরর কাঠােমার সে� 
সবসময় সাম��পূণর্ হয় না।

সা��য্ েকাথায়?সা��য্ েকাথায়?

আসেল সা��য্ িনভর্র কের না 
পিরবােরর আকােরর উপর, বরং িনভর্র 
কের স�েকর্র গুণগত মােনর উপর। 

েছাট পিরবােরও যিদ পার�িরক ��া, 
ভােলাবাসা এবং েবাঝাপড়া থােক, 
তাহেল েসটাই হেয় ওেঠ সুেখর িঠকানা। 

আবার বড় পিরবােরও যিদ সহনশীলতা 
ও সম�য় থােক, তাহেল েসিট হেত 
পাের সবেচেয় িনরাপদ আ�য়।

বা�ব ফলাফল ও ভিব�ৎ �ভাব:বা�ব ফলাফল ও ভিব�ৎ �ভাব:

েছাট পিরবার আমােদর েদয় 
পিরকি�ত জীবন, আিথর্ক ি�িতশীলতা 
এবং বয্ি�গত �াধীনতা। এিট আধুিনক 
নগর জীবেনর সে� েবিশ মানানসই। 

অ�িদেক বড় পিরবার আমােদর েদয় 
সামািজক িনরাপত্তা, মানিসক সমথর্ন 
এবং স�েকর্র শ� িভত।

বতর্মান সমােজ েদখা যাে�—মানুষ 
েছাট পিরবাের বসবাস করেলও বড় 
পিরবােরর সে� স�কর্ বজায় রাখার 
েচ�া করেছ। অথর্াৎ, একধরেনর 
ভারসাময্ ৈতির হে�, েযখােন েছাট 

পিরবােরর সুিবধা এবং বড় পিরবােরর 
মানিসক সমথর্ন—দুেটােকই একসােথ 
রাখার েচ�া করা হে�।

সবেশেষ,সবেশেষ,

েছাট বা বড়—েকান পিরবার ভােলা, 
এই �ে�র িনিদর্� েকােনা উত্তর েনই। 
কারণ সুখ এবং সা��য্ েকােনা 
কাঠােমার মেধয্ সীমাব� নয়। এিট 
িনভর্র কের আমােদর মানিসকতা, 
মূলয্েবাধ এবং পার�িরক স�েকর্র 
উপর।

িদন েশেষ পিরবার মােন শুধু একসােথ 
থাকা নয়—বরং এেক অপরেক 
বুঝেত পারা, স�ান করা এবং 
ভােলাবাসার ব�েন আব� থাকা।

 আর েযখােন এই গুণগুেলা থােক, 
েসখােনই ৈতির হয় একিট সুখী ও 
সা��য্ময় পিরবার—তা েছাট েহাক 
বা বড়।
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মানুষ সামািজক �াণী—এই কথাটা 
আমরা েছাটেবলা েথেকই শুেন আসিছ। 
আর েসই সামািজক জীবেনর সবেচেয় 
গুরু�পূণর্ ও �থম �িত�ান হেলা 
পিরবার। পিরবারই আমােদর েশখায় 
ভােলাবাসা, দািয়�েবাধ, সহমিমর্তা 
আর স�েকর্র মূলয্। িক� সমেয়র 
পিরবতর্েনর সে� সে� পিরবােরর 
গঠেনও এেসেছ বড় ধরেনর পিরবতর্ন। 

একসময় েযখােন বড় পিরবার িছল 
আমােদর সং�ৃিতর মূল িভিত্ত, েসখােন 
এখন েছাট পিরবার ধীের ধীের হেয় 
উঠেছ আধুিনক জীবেনর বা�বতা।

তাই ��টা আজ খুবই �াসি�ক—েছাট 
পিরবার নািক বড় পিরবার, েকানটা 
আমােদর জ� েবিশ ভােলা? েকাথায় 
আমরা েবিশ সা��য্ অনুভব কির? 
আর এই দুই ধরেনর পিরবােরর 
ফলাফলই বা কী?

েছাট পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্েছাট পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্

েছাট পিরবার বলেত সাধারণত �ামী-�ী 
এবং তােদর এক বা দুই স�ােনর 
পিরবারেক েবাঝােনা হয়। বতর্মান 

নগরায়ণ, অথর্ৈনিতক চাপ, চাকিরর 
বয্�তা এবং সীিমত জায়গার কারেণ 
েছাট পিরবার এখন অেনেকর কােছই 
বা�বস�ত পছ�।

েছাট পিরবােরর সবেচেয় বড় সুিবধা 
হেলা—পিরকি�ত জীবনযাপন। 
এখােন আয়-বয্েয়র িহসাব রাখা সহজ 
হয়, িস�া� েনওয়া �ত হয়, এবং 
পিরবােরর �িতিট সদে�র জ� 
আলাদা সময় ও গুরু� েদওয়া স�ব 
হয়। 

স�ানেদর পড়ােশানা, �া�য্ এবং 
মানিসক িবকােশর িদেক িবেশষ নজর 
েদওয়া যায়। বাবা-মা তােদর স�ােনর 
�িত েবিশ মেনােযাগী হেত পােরন, যা 
িশশুর বয্ি�� গঠেন গুরু�পূণর্ ভূিমকা 
রােখ।

এছাড়া েছাট পিরবাের বয্ি�গত 
�াধীনতা েবিশ থােক। �েতয্েক িনেজর 
মেতা কের সময় কাটােত পাের, িনেজর 
িস�া� িনেত পাের, যা আধুিনক 
জীবেনর একিট গুরু�পূণর্ িদক।

তেব েছাট পিরবােরর িকছু সীমাব�তাও 
রেয়েছ। এখােন একাকী� একিট বড় 

সম�া হেয় দাঁড়ােত পাের। িবেশষ 
কের যখন েকােনা সংকট 
আেস—অসু�তা, অথর্ৈনিতক সম�া 
বা মানিসক চাপ—তখন পােশ 
দাঁড়ােনার মেতা মানুেষর সংখয্া কম 
থােক। ফেল অেনক সময় মানিসক 
চাপ েবেড় যায়।

বড় পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্বড় পিরবােরর বা�বতা ও সা��য্

বড় পিরবার বা েযৗথ পিরবার 
আমােদর ঐিতে�র একিট গুরু�পূণর্ 
অংশ। এখােন একািধক �জ� 
একসােথ বসবাস কের—দাদা-দািদ, 
চাচা-চািচ, ভাই-েবান—সবাই িমেল 
একিট বড় পিরসেরর পিরবার গেড় 
ওেঠ।

বড় পিরবােরর সবেচেয় বড় শি� 
হেলা—স�েকর্র গভীরতা এবং 
পার�িরক সহেযািগতা। এখােন 
সুখ-দুঃখ, আন�-উৎসব সবিকছু 
ভাগাভািগ করা হয়। েকােনা সম�া 
হেল একািধক মানুষ িমেল তা 
সমাধােনর েচ�া কের, ফেল মানিসক 
চাপ অেনকটাই কেম যায়।
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িশশুেদর জ� বড় পিরবার একিট জীব� 
িশ�া�ন। তারা েছাটেবলা েথেকই িশেখ 
কীভােব অ�েদর সে� মািনেয় চলেত 
হয়, কীভােব দািয়� ভাগাভািগ করেত 
হয় এবং কীভােব স�কর্েক মলূয্ িদেত 
হয়। এই অিভ�তা তােদর ভিব�ৎ 
জীবেন সামািজকভােব আরও দ� কের 
েতােল।

তেব বড় পিরবােরর িকছু চয্ােল�ও 
রেয়েছ। মেতর অিমল, বয্ি�গত 
েগাপনীয়তার অভাব, এবং দািয়� ব�ন 
িনেয় �� অেনক সময় অ�ি�র কারণ 
হেয় দাঁড়ায়। 

আধুিনক �জে�র বয্ি�গত �াধীনতার 
চািহদা বড় পিরবােরর কাঠােমার সে� 
সবসময় সাম��পূণর্ হয় না।

সা��য্ েকাথায়?সা��য্ েকাথায়?

আসেল সা��য্ িনভর্র কের না 
পিরবােরর আকােরর উপর, বরং িনভর্র 
কের স�েকর্র গুণগত মােনর উপর। 

েছাট পিরবােরও যিদ পার�িরক ��া, 
ভােলাবাসা এবং েবাঝাপড়া থােক, 
তাহেল েসটাই হেয় ওেঠ সুেখর িঠকানা। 

আবার বড় পিরবােরও যিদ সহনশীলতা 
ও সম�য় থােক, তাহেল েসিট হেত 
পাের সবেচেয় িনরাপদ আ�য়।

বা�ব ফলাফল ও ভিব�ৎ �ভাব:বা�ব ফলাফল ও ভিব�ৎ �ভাব:

েছাট পিরবার আমােদর েদয় 
পিরকি�ত জীবন, আিথর্ক ি�িতশীলতা 
এবং বয্ি�গত �াধীনতা। এিট আধুিনক 
নগর জীবেনর সে� েবিশ মানানসই। 

অ�িদেক বড় পিরবার আমােদর েদয় 
সামািজক িনরাপত্তা, মানিসক সমথর্ন 
এবং স�েকর্র শ� িভত।

বতর্মান সমােজ েদখা যাে�—মানুষ 
েছাট পিরবাের বসবাস করেলও বড় 
পিরবােরর সে� স�কর্ বজায় রাখার 
েচ�া করেছ। অথর্াৎ, একধরেনর 
ভারসাময্ ৈতির হে�, েযখােন েছাট 

পিরবােরর সুিবধা এবং বড় পিরবােরর 
মানিসক সমথর্ন—দুেটােকই একসােথ 
রাখার েচ�া করা হে�।

সবেশেষ,সবেশেষ,

েছাট বা বড়—েকান পিরবার ভােলা, 
এই �ে�র িনিদর্� েকােনা উত্তর েনই। 
কারণ সুখ এবং সা��য্ েকােনা 
কাঠােমার মেধয্ সীমাব� নয়। এিট 
িনভর্র কের আমােদর মানিসকতা, 
মূলয্েবাধ এবং পার�িরক স�েকর্র 
উপর।

িদন েশেষ পিরবার মােন শুধু একসােথ 
থাকা নয়—বরং এেক অপরেক 
বুঝেত পারা, স�ান করা এবং 
ভােলাবাসার ব�েন আব� থাকা।

 আর েযখােন এই গুণগুেলা থােক, 
েসখােনই ৈতির হয় একিট সুখী ও 
সা��য্ময় পিরবার—তা েছাট েহাক 
বা বড়।
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েলখক মাহমুদা নাসিরন িপএসিটিস-এর একজন ে�িনং েকাঅিডর্েনটর এবং তাঁর সে� �েয়াজেন mahmuda.n@pstc-bgd.org এই ই-েমইেল েযাগােযাগ করা েযেত পাের। 



এেসা েহ ৈবশাখ, এেসা, এেসা-
তাপস িন�াস বােয়, মুমূষুর্ের দাও উড়ােয়,
বৎসেরর আবজর্না দূর হেয় যাক।
যাক পরুাতন �িৃত, যাক ভেুল যাওয়া গীিত,
অ�বা� সুদূের িমলাক।
মুেছ যাক �ািন, ঘুেচ যাক জরা,
অি��ােন শুিচ েহাক ধরা।

এই িচর�ন আ�ানেক হৃদেয় ধারণ কের 
গত ১৫ এি�ল বাংলা নববষর্ ১৪৩৩ 
উদযাপন কের পপুেলশন সািভর্েসস 
অয্ান্ড ে�িনং েসন্টার (িপএসিটিস)। 

বণর্াঢয্ এ উদযাপেন �িত�ানিটর 
মাি�পারপাস হেল এক আ�িরক, ি�� 
ও �াণব� আেয়াজন অনুি�ত হয়। 
বাঙািলর হাজার বছেরর সং�ৃিত, 
ঐিত� ও অসা�দািয়ক েচতনােক 
ধারণ কের এই আেয়াজনিট পিরণত হয় 
িমলনেমলায়, েযখােন সহকমর্ীেদর 
�তঃ�ূতর্ অংশ�হেণ উৎসেবর আবহ 
হেয় ওেঠ বিণর্ল ও উ�িসত।

িদনিটর িবেশষ তাৎপযর্েক সামেন েরেখ 
অংশ�হণকারীরা ঐিত�বাহী পা�ািব, 
শািড় ও ৈবশাখী েপাশােক সি�ত হেয় 
উপি�ত হন। লাল-সাদা রেঙর �াধাে� 
এবং বাংলার ঐিত�বাহী উপকরণ 

িদেয় েসেজ ওঠা িমলনায়তন েযন 
একখ� বাংলার রূপকথা - েযখােন 
আন�, ঐিত� ও স�ীিতর েমলব�ন 
�� হেয় ওেঠ �িতিট মুহূেতর্।

অনু�ানিট স�ালনা কেরন কিমউিনিট 
েমািবলাইেজশন �কে�র ে�া�াম 
ময্ােনজার কািনজ েগাফরানী েকারায়শী, 
যাঁর সাবলীল উপ�াপনায় পুেরা 
আেয়াজনিট পায় একিট পিরপািট ও 
ছ�ময় গিত। 

সূচনালে� �াগত ব�বয্ �দান কেরন 
�িত�ােনর েহড অব ে�া�ামস ড. েমাঃ 
মাহবুবুল আলম। তাঁর ব�েবয্ বাংলা 

নববেষর্র তাৎপযর্, সাং�ৃিতক চচর্ার 
�েয়াজনীয়তা এবং কমর্ে�ে� 
পার�িরক েসৗহাদর্য্ বৃি�র গুরু� উেঠ 
আেস।

অনু�ােনর অ�তম আকষর্ণ িছল 
দলীয় সংগীত পিরেবশনা, েযখােন 
আবু সাদাদ েমাঃ সােয়ম, সুহাস 
মাহমুদ, ইফফাত আরা ও েমেহরীন 
ইসলাম, যারা ৈবশােখর আবহেক 
সংগীেতর সুের জীব� কের েতােলন। 
তােদর কে� ফুেট ওেঠ বাঙািলর 
�ােণর উৎসেবর আন�, যা উপি�ত 
সবাইেক আেবগা�ুত কের েতােল।

এছাড়া, ৈবশােখর ঐিতহািসক 
ে��াপট, সামািজক তাৎপযর্ এবং 
বতর্মান সমেয় এর �াসি�কতা িনেয় 
আেলাচনা কেরন িসিনয়র 
ময্ােনজেমেন্টর সদ�বৃ� ও অ�া� 
সহকমর্ীরা। 

অিনতা শরীফ েচৗধুরী, তাজুল ইসলাম, 
সু�ত চ�বতর্ী এবং েমাঃ আিজম 
উ�ীেনর ব�েবয্ উেঠ আেস সমেয়র 
পিরবতর্েনর সে� ৈবশাখ উদযাপেনর 
ধরণ ও ভাবনার িববতর্ন, পাশাপািশ 
ঐিত�েক ধারণ কের এিগেয় যাওয়ার 
আ�ান।

অনু�ােন সংগীত পিরেবশন কেরন 
আমি�ত রবী�সংগীত িশ�ী মহুয়া 
ম�ুরী, যাঁর সুেরলা কে� রবী�নােথর 
গান এক িভ�মা�া েযাগ কের। 
এছাড়াও আবু সাদাদ েমাঃ সােয়ম ও 
সুহাস মাহমুদ তাঁেদর সংগীত 
পিরেবশনার মাধয্েম অনু�ােন 
�াণস�ার কেরন। 

কিবতা আবৃিত্তর মাধয্েম সািহিতয্ক 
আবহ সৃি� কেরন শংকর কুমার রায় ও 
কািনজ েগাফরানী েকারায়শী, যা 
উপি�িতেদর মনেন এক গভীর অনুরণন 
েতােল।

এই আেয়াজেন সুদূর যু�রা� েথেক 
িপএসিটিস র স�ািনত িনবর্াহী 
পিরচালক ড. নূর েমাহা�দ অনলাইেন 
যু� হেয় সহকমর্ীেদর সে� নববেষর্র 
শুেভ�া িবিনময় ও আন� ভাগাভািগ 
কেরন। তাঁর উপি�িত অনু�ােন একিট 
আ�িরকতা ও ে�রণার স�ার কের।

অনু�ােনর েশষপেবর্ বাঙািলর 
ঐিত�বাহী আপয্ায়েনর আেয়াজন করা 
হয়। দই, িচড়া, মুিড়, িপঠা, কলা ও 
শরবেতর সমাহার েযন �ামীণ বাংলার 
সহজ-সরল আিতেথয়তার এক জীব� 
�িত�িব হেয় ওেঠ। অংশ�হণকারীরা 
আন�ঘন পিরেবেশ 

এই আেয়াজন উপেভাগ কেরন এবং 

এেক অপেরর সে� েসৗহাদর্য্পূণর্ মুহূতর্ 
ভাগ কের েনন।

বাংলা নববষর্ শুধু একিট উৎসব নয়; 
এিট নতুন শুরুর �তীক, আশাবাদ ও 
স�াবনার বাতর্া বহন কের। 

পুরাতেনর �ািন েঝেড় েফেল নতুনেক 
বরণ করার এই আ�ান আমােদর 
বয্ি�জীবন েথেক শুরু কের সামি�ক 
জীবেনও সমানভােব �াসি�ক। 

েসই ে�রণােক ধারণ কেরই 
িপএসিটিস পিরবার 
অ�ীকারব�-একিট সু�, সেচতন ও 
মানিবক সমাজ গঠেন। 

নববেষর্র এই উৎসব তাই হেয় উঠুক 
আ�শুি�, স�ীিত ও নব উদয্েম 
এিগেয় চলার ে�রণা। 

সবাইেক জানাই বাংলা নববষর্ 
১৪৩৩-এর আ�িরক শুেভ�া।
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এেসা েহ ৈবশাখ, এেসা, এেসা-
তাপস িন�াস বােয়, মুমূষুর্ের দাও উড়ােয়,
বৎসেরর আবজর্না দূর হেয় যাক।
যাক পরুাতন �িৃত, যাক ভেুল যাওয়া গীিত,
অ�বা� সুদূের িমলাক।
মুেছ যাক �ািন, ঘুেচ যাক জরা,
অি��ােন শুিচ েহাক ধরা।

এই িচর�ন আ�ানেক হৃদেয় ধারণ কের 
গত ১৫ এি�ল বাংলা নববষর্ ১৪৩৩ 
উদযাপন কের পপুেলশন সািভর্েসস 
অয্ান্ড ে�িনং েসন্টার (িপএসিটিস)। 

বণর্াঢয্ এ উদযাপেন �িত�ানিটর 
মাি�পারপাস হেল এক আ�িরক, ি�� 
ও �াণব� আেয়াজন অনুি�ত হয়। 
বাঙািলর হাজার বছেরর সং�ৃিত, 
ঐিত� ও অসা�দািয়ক েচতনােক 
ধারণ কের এই আেয়াজনিট পিরণত হয় 
িমলনেমলায়, েযখােন সহকমর্ীেদর 
�তঃ�ূতর্ অংশ�হেণ উৎসেবর আবহ 
হেয় ওেঠ বিণর্ল ও উ�িসত।

িদনিটর িবেশষ তাৎপযর্েক সামেন েরেখ 
অংশ�হণকারীরা ঐিত�বাহী পা�ািব, 
শািড় ও ৈবশাখী েপাশােক সি�ত হেয় 
উপি�ত হন। লাল-সাদা রেঙর �াধাে� 
এবং বাংলার ঐিত�বাহী উপকরণ 

িদেয় েসেজ ওঠা িমলনায়তন েযন 
একখ� বাংলার রূপকথা - েযখােন 
আন�, ঐিত� ও স�ীিতর েমলব�ন 
�� হেয় ওেঠ �িতিট মুহূেতর্।

অনু�ানিট স�ালনা কেরন কিমউিনিট 
েমািবলাইেজশন �কে�র ে�া�াম 
ময্ােনজার কািনজ েগাফরানী েকারায়শী, 
যাঁর সাবলীল উপ�াপনায় পুেরা 
আেয়াজনিট পায় একিট পিরপািট ও 
ছ�ময় গিত। 

সূচনালে� �াগত ব�বয্ �দান কেরন 
�িত�ােনর েহড অব ে�া�ামস ড. েমাঃ 
মাহবুবুল আলম। তাঁর ব�েবয্ বাংলা 

নববেষর্র তাৎপযর্, সাং�ৃিতক চচর্ার 
�েয়াজনীয়তা এবং কমর্ে�ে� 
পার�িরক েসৗহাদর্য্ বৃি�র গুরু� উেঠ 
আেস।

অনু�ােনর অ�তম আকষর্ণ িছল 
দলীয় সংগীত পিরেবশনা, েযখােন 
আবু সাদাদ েমাঃ সােয়ম, সুহাস 
মাহমুদ, ইফফাত আরা ও েমেহরীন 
ইসলাম, যারা ৈবশােখর আবহেক 
সংগীেতর সুের জীব� কের েতােলন। 
তােদর কে� ফুেট ওেঠ বাঙািলর 
�ােণর উৎসেবর আন�, যা উপি�ত 
সবাইেক আেবগা�ুত কের েতােল।

এছাড়া, ৈবশােখর ঐিতহািসক 
ে��াপট, সামািজক তাৎপযর্ এবং 
বতর্মান সমেয় এর �াসি�কতা িনেয় 
আেলাচনা কেরন িসিনয়র 
ময্ােনজেমেন্টর সদ�বৃ� ও অ�া� 
সহকমর্ীরা। 

অিনতা শরীফ েচৗধুরী, তাজুল ইসলাম, 
সু�ত চ�বতর্ী এবং েমাঃ আিজম 
উ�ীেনর ব�েবয্ উেঠ আেস সমেয়র 
পিরবতর্েনর সে� ৈবশাখ উদযাপেনর 
ধরণ ও ভাবনার িববতর্ন, পাশাপািশ 
ঐিত�েক ধারণ কের এিগেয় যাওয়ার 
আ�ান।

অনু�ােন সংগীত পিরেবশন কেরন 
আমি�ত রবী�সংগীত িশ�ী মহুয়া 
ম�ুরী, যাঁর সুেরলা কে� রবী�নােথর 
গান এক িভ�মা�া েযাগ কের। 
এছাড়াও আবু সাদাদ েমাঃ সােয়ম ও 
সুহাস মাহমুদ তাঁেদর সংগীত 
পিরেবশনার মাধয্েম অনু�ােন 
�াণস�ার কেরন। 

কিবতা আবৃিত্তর মাধয্েম সািহিতয্ক 
আবহ সৃি� কেরন শংকর কুমার রায় ও 
কািনজ েগাফরানী েকারায়শী, যা 
উপি�িতেদর মনেন এক গভীর অনুরণন 
েতােল।

এই আেয়াজেন সুদূর যু�রা� েথেক 
িপএসিটিস র স�ািনত িনবর্াহী 
পিরচালক ড. নূর েমাহা�দ অনলাইেন 
যু� হেয় সহকমর্ীেদর সে� নববেষর্র 
শুেভ�া িবিনময় ও আন� ভাগাভািগ 
কেরন। তাঁর উপি�িত অনু�ােন একিট 
আ�িরকতা ও ে�রণার স�ার কের।

অনু�ােনর েশষপেবর্ বাঙািলর 
ঐিত�বাহী আপয্ায়েনর আেয়াজন করা 
হয়। দই, িচড়া, মুিড়, িপঠা, কলা ও 
শরবেতর সমাহার েযন �ামীণ বাংলার 
সহজ-সরল আিতেথয়তার এক জীব� 
�িত�িব হেয় ওেঠ। অংশ�হণকারীরা 
আন�ঘন পিরেবেশ 

এই আেয়াজন উপেভাগ কেরন এবং 

এেক অপেরর সে� েসৗহাদর্য্পূণর্ মুহূতর্ 
ভাগ কের েনন।

বাংলা নববষর্ শুধু একিট উৎসব নয়; 
এিট নতুন শুরুর �তীক, আশাবাদ ও 
স�াবনার বাতর্া বহন কের। 

পুরাতেনর �ািন েঝেড় েফেল নতুনেক 
বরণ করার এই আ�ান আমােদর 
বয্ি�জীবন েথেক শুরু কের সামি�ক 
জীবেনও সমানভােব �াসি�ক। 

েসই ে�রণােক ধারণ কেরই 
িপএসিটিস পিরবার 
অ�ীকারব�-একিট সু�, সেচতন ও 
মানিবক সমাজ গঠেন। 

নববেষর্র এই উৎসব তাই হেয় উঠুক 
আ�শুি�, স�ীিত ও নব উদয্েম 
এিগেয় চলার ে�রণা। 

সবাইেক জানাই বাংলা নববষর্ 
১৪৩৩-এর আ�িরক শুেভ�া।
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